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LEI COMPLEMENTAR N2 070/2023

“Disp0Oe sobre a reformulacdo do Anexo | da
Lei Complementar 014/2010, que
regulamenta o Plano de Cargos e
Remunerac¢do do Municipio de Anaurilandia-
MS, do anexo Il da Lei Complementar n2

040/2017 e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAURILANDIA, Estado do Mato Grosso do Sul, aprovou,
e eu, EDSON STEFANO TAKAZONO, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Artigo 12 - Fica alterado o anexo | da Lei Complementar 014/2010 e o anexo lll da
Lei Complementar n? 040/2017, que passam a vigorar, em conformidade com os anexos desta

Lei.

Artigo 22 - Fica extinto o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR DE

CONTROLE INTERNO.

Artigo 32 - Fica extinto o cargo de provimento efetivo de INSTRUTOR DE
PROGRAMAS ESPECIAIS.

Artigo 42 - Fica extinto o cargo de provimento efetivo de TELEFONISTA,
reenquadrando-se os servidores para o cargo de RECEPCIONISTA com quantidade de vagas,

vencimentos, jornadas e atribui¢cdes, conforme Anexos | e lll.

Artigo 52 - Fica extinto o cargo de provimento efetivo de TECNICO EM
CONTABILIDADE, reenquadrando-se os servidores para o cargo de ASSISTENTE DE
ADMINISTRACAO, com quantidade de vagas, vencimentos, jornadas e atribui¢des, conforme

Anexos | e lll.

Artigo 62 - Ficam criados os cargos de provimento efetivo de nivel superior:
AGENTE DE COMPRAS E CONTRATOS, AGENTE DE CONTRATACAO, ANALISTA DE GESTAO DE
PESSOAS, ANALISTA JURIDICO, ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL, BIOMEDICO, CONTROLADOR
INTERNO, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DE TRIBUTOS, FISCAL
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SANITARIO, ORIENTADOR SOCIAL, PSICOLOGO EDUCACIONAL, PSICOPEDAGOGO, REGENTE DE
BANDA, TERAPEUTA OCUPACIONAL, com quantidade de vagas e atribuicdes conforme os anexos
lelll.

Artigo 72 - Ficam criados os cargos de provimento efetivo de nivel médio: AGENTE
DE SERVICOS URBANOS, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, AGENTE DE TRIBUTOS, AGENTE
MUNICIPAL DE TRANSITO, ATENDENTE DE FARMACIA, ATENDENTE TERAPEUTICO,
COREOGRAFO, FACILITADOR DE OFICINAS, SECRETARIO ESCOLAR, TECNICO EM
ELETROTECNICA, TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, com quantidade de vagas e

atribuicdes conforme os anexos | e lIl.

Artigo 82 - Fica criado o cargo de provimento efetivo de nivel elementar:

TRABALHADOR BRACAL, com quantidade de vagas e atribuicdes conforme os anexos | e lll.

Artigo 92 - Os servidores ocupantes do cargo de FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
serdo reenquadrados para o cargo de AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, com quantidade de

vagas, vencimentos, jornadas e atribui¢cdes, conforme Anexos | e lll.

Artigo 10 - Os servidores ocupantes do cargo de FISCAL TRIBUTARIO serdo
reenquadrados para o cargo de AGENTE DE TRIBUTOS, com quantidade de vagas, vencimentos,

jornadas e atribuicdes, conforme Anexos | e Ill.

Artigo 11 - Os servidores ocupantes do cargo de FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
(nivel médio) serdao reenquadrados para o cargo de AGENTE DE SERVICOS URBANOS, com

quantidade de vagas, vencimentos, jornadas e atribuicGes, conforme Anexos | e ll.

Artigo 12 - Fica alterada a nomenclatura do cargo de VIGIA para VIGILANTE,
reenquadrando-se os servidores para a nova denominagdo, com quantidade de vagas,

vencimentos, jornadas e atribui¢cdes, conforme Anexos | e lll.

Artigo 13 - Os cargos de provimento efetivo de CUIDADOR DO ABRIGO E CUIDADOR
DE ASILO passam a ser denominados apenas CUIDADOR, reenquadrando-se os servidores para
a nova denominacgdo, com quantidade de vagas, vencimentos, jornadas e atribuicdes, conforme

Anexos | e lll.

Artigo 14 - Os reenquadramentos definidos nesta lei, importardo na classificacao

do servidor no novo cargo, na mesma posi¢cdao de promocgao funcional em que se encontra.

Artigo 15 - O Artigo 33, da Lei Complementar Municipal n? 014/2010, passa a
vigorar com a seguinte redagao:
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“Artigo 33 - O lotacionograma geral do poder executivo municipal é fixado em
706 (setecentos e seis) cargos, sendo 641 (seiscentos e quarenta e um) cargos de

provimento efetivo e 65 (sessenta e cinco) cargos de provimento em comissdo.”

Artigo 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS, 14 de DEZEMBRO DE
2023.

EDSON STEFANO TAKAZONO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

TABELA | - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

CARGO siMmBOLO QTDE REQUISITOS
SECRETARIO MUNICIPAL DAS-1 08 Curso superior completo e/ou
capacidade publica notéria.
CONTROLADOR GERAL DAS-1 01 Curso  superior completo e
capacidade publica notéria.
ASSESSOR JURIDICO DAS-1 01 Curso superior completo ¢/ registro
na OAB.
ASSESSOR ESPECIAL DAS-1.1 01 Curso  superior completo e
capacidade publica notéria.
ASSESSOR FINANCEIRO DAS-1.2 01 Curso superior completo e/ou
capacidade publica notéria.
OUVIDOR GERAL DAS-2 01 Curso  Superior Completo e
capacidade publica notéria.
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO DAS-2 01 Curso superior completo e/ou
capacidade publica notéria.
ASSESSOR CONTABIL DAS-2 01 Curso superior completo em ciéncias
contabeis com registro no CRC.
ASSESSOR DAS-2 15 Curso superior completo e/ou
capacidade publica notéria.
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS-3 35 Curso superior completo e/ou
capacidade publica notéria.
TOTAL~> 65

TABELA Il — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

CARGO PADRAO | C/H/S | COEF QTDE REQUISITOS
Agente de Compras \ 20 1 01 Curso superior completo em Direito
e Contratos 40 2 ou Ciéncias Contabeis ou Ciéncias

EconGmicas ou Administracdo de
Empresas ou Engenharia de Produgao.
Agente de Vv 20 1 01 Curso superior completo em Direito
Contratagao 40 2 ou Ciéncias Contabeis ou Ciéncias
EconGmicas ou Administracdo de
Empresas ou Engenharia de Producao.

Analista de Gestao Vv 20 1 01 Curso superior completo.

de Pessoas 40 2

Analista de Vv 20 1 01 Curso superior completo em Direito

Planejamento e ou Ciéncias Contabeis ou Ciéncias

40 2 . - ~

Controle EconGmicas ou Administracdo de
Empresas ou Engenharia de Produgao.

Analista Juridico Vv 20 1 01 Curso superior completo em Direito.
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40 2
Analista Tributario \Y 20 1 02 Curso superior completo em Direito
40 2 ou Ciéncias Contabeis ou Ciéncias
EconGmicas ou Administracdo de
Empresas.
Arquiteto \ 20 1 01 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CREA.
Assistente Social \Y 15 1 08 Curso superior completo ¢/ registro no
30 2 CRESS.
Assistente  Social \Y 15 1 02 Curso superior completo ¢/ registro no
Educacional CRESS. (Lei Federal n? 13935/2019/
30 2 Lei Municipal n2 782/2020).
Bidlogo \Y 20 1 01 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRBio.
Biomédico \Y 20 1 01 Curso  Superior Completo em
40 2 Biomedicina e c/registro no respectivo
conselho.
Bioquimico \Y 20 1 02 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRF.
Contador \ 20 1 03 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRC.
Controlador Interno \Y 20 1 01 Curso superior completo em Direito
40 2 ou Ciéncias Contabeis ou
Ciéncias Econdmicas ou
Administracao de Empresas.
Enfermeiro \Y 20 1 06 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 COREN.
Engenheiro \Y 20 1 01 Curso superior completo ¢/ registro no
Agronomo 40 2 CREA.
Engenheiro \Y 20 1 01 Curso superior completo ¢/ registro no
Ambiental 40 2 CREA.
Engenheiro Civil \Y 20 1 01 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CREA.
Farmacéutico \ 20 1 02 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRF.
Fiscal Ambiental \Y 20 1 01 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CREA e possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo CNH categoria “B”.
Fiscal de Obras e \Y 20 1 02 Curso Superior em: Engenharia Civil
Posturas 40 2 ou Arquitetura ou Engenharia
Ambiental e possuir Carteira Nacional
de Habilitacdo CNH categoria “B”.
Fiscal de Tributos \Y 20 1 01 Curso superior completo em Direito
ou Ciéncias Contdbeis ou Econdmicas
40 2 ou Administracdo de Empresas e
possuir  Carteira Nacional de
Habilitacdo CNH categoria “B”.
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1 01 Curso superior completo em nivel de
Fiscal Sanitario Vv 20 bacharelado na area da salde,
40 2 conforme dispuser o edital do

concurso e possuir Carteira Nacional
de Habilitacdo CNH categoria “B”.

Fisioterapeuta \ 15 1 06 Curso superior completo ¢/ registro no
30 2 CREFITO.

Fonoaudidlogo \Y 20 1 03 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRFa.

Médico \Y 20 3 05 Curso superior completo ¢/ registro no
40 6 CRM.

Médico Veterinario \Y 20 1 03 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRMV.

Nutricionista \Y 20 1 03 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRN.

Odontdlogo Vv 20 1 05 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRO.

Orientador Social Vv 20 1 02 Curso superior completo.
40 2

Procurador \ 20 3 02 Curso superior completo ¢/ registro na

OAB e, no minimo, trés (3) anos de
experiéncia profissional.

Psicélogo Vv 20 1 06 Curso superior completo ¢/ registro no
40 2 CRP.
Psicélogo Vv 20 1 02 Curso superior completo ¢/ registro no
Educacional 40 2 CRP.
Psicopedagogo Vv 20 1 01 Curso  Superior completo em
40 2 Psicopedagogia ou graduagao plena
em Pedagogia ou Psicologia ¢/ registro
no CRP e especializacdo na darea de
Psicopedagogia.
Regente de banda \Y 20 1 01 Curso superior completo c/registro na
40 2 OMB e experiéncia comprovada de no
minimo 3 (trés) anos na area.
Terapeuta \ 20 1 01 Curso Superior Completo em Terapia
Ocupacional 40 2 Ocupacional ¢/ registro no conselho
competente.

TOTAL= 82

ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO
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CARGO PADRAO |C/H/S| VAGAS REQUISITOS

Agente Comunitario de IV-A 40 20 Ensino Médio Completo e residir na

Saude area de atuagdo.

Agente de Controle de IV-A 40 10 Ensino Médio Completo.

Endemias

Agente de Satde Publica v 40 03 Ensino Médio Completo.

Agente de Servigos Urbanos v 40 03 Ensino Médio Completo.

Agente de Vigilancia v 40 03 Ensino Médio Completo.

Sanitaria

Agente de Tributos v 40 05 Ensino Médio Completo.

Agente Municipal de Transito v 40 03 Ensino Médio Completo e possuir CNH
(Carteira Nacional de Habilitacdo)
categoria minima "AB".

Assistente de Administragao v 40 35 Ensino Médio Completo.

Atendente de Farmdcia v 40 02 Ensino Médio Completo e Curso de
Atendente de Farmacia.

Atendente Terapéutico v 40 02 Ensino Médio Completo e Curso de
Atendente Terapéutico.

Auxiliar de  Consultério v 40 05 Ensino Médio Completo ¢/ registro no

Odontolégico CRO.

Auxiliar de Enfermagem v 40 06 Ensino Médio Completo ¢/ registro no
COREN

Auxiliar de Laboratério v 40 04 Ensino Médio Completo

Controlador de Frota v 40 05 Ensino Médio Completo

Coredgrafo v 40 01 Ensino Médio Completo e experiéncia
comprovada na area de no minimo 03
anos.

Cuidador v 40 15 Ensino Médio Completo e formacdo
através de cursos oferecidos pela
SEMAS, periodicamente.

Entrevistador Social v 40 02 Ensino Médio Completo.

Facilitador de Oficinas v 40 05 Ensino Médio completo e certificado
ou declaragdo de participacgdo em
cursos de: artesanato, pintura, teatro,
danga, circo, desenho, instrumentos
musicais, artes marciais ou afins;
possuir CNH (Carteira Nacional de
Habilitacdo) categoria minima "B";
possuir experiéncia minima de 6 (seis)
meses no trabalho socioeducativo
com pessoas.

Inspetor de Alunos v 40 06 Ensino Médio Completo.

Secretdrio Escolar v 40 03 Ensino Médio Completo e curso de
Informdtica basica com duragdo de no
minimo 80 (oitenta) horas.

Técnico em Eletrotécnica v 40 01 Ensino Médio Completo e Curso Técnico

em Eletrotécnica c/ registro no conselho
competente e possuir CNH (Carteira
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Nacional de Habilitacdo) categoria

minima "B".

Técnico em Enfermagem v 40 15 Ensino Médio Completo ¢/ registro no
COREN

Técnico em Higiene Dental v 40 05 Ensino Médio Completo ¢/ registro no
CRO

Técnico em Informatica v 40 02 Ensino Médio completo e curso técnico

em informatica e registro profissional
no conselho da categoria.

Técnico em Laboratério v 40 02 Ensino Médio Completo ¢/ registro no
respectivo Conselho

Técnico em Seguranca do v 40 01 Ensino médio completo e curso de

Trabalho Técnico em Seguran¢a do Trabalho ¢/

registro no MTE

TOTAL= 164

ATIVIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL

CARGO PADRAO | C/H/S| VAGAS REQUISITOS
Agente Administrativo Il 40 30 Ensino Fundamental Completo
Atendente Infantil Il 40 20 Ensino Fundamental Completo
Eletricista Il 40 03 Ensino Fundamental Completo
Recepcionista | 40 10 Ensino Fundamental Completo

TOTAL=>D 63

ATIVIDADES DE NIVEL ELEMENTAR

CARGO PADRAO | C/H/S| VAGAS REQUISITOS

Artifice de Copa e Cozinha I 40 10 5° Ano do Ensino Fundamental

Auxiliar de Servigos Gerais | 40 120 5° Ano do Ensino Fundamental

Borracheiro | 40 02 5° Ano do Ensino Fundamental

Carpinteiro 1} 40 05 5° Ano do Ensino Fundamental

Coletor de Lixo | 40 25 Alfabetizado

Coveiro I 40 03 Alfabetizado

Gari | 40 50 Alfabetizado

Lavador de Veiculos I 40 02 5° Ano do Ensino Fundamental

Lubrificador | 40 02 5° Ano do Ensino Fundamental

Mecanico v 40 05 5° Ano do Ensino Fundamental

Merendeira | 40 20 5° Ano do Ensino Fundamental

Motorista 1] 40 35 5° Ano do Ensino Fundamental ¢/ CNH
no minimo categoria “D”.

Operador de Maquinas Leves Il 40 10 5° Ano do Ensino Fundamental ¢/ CNH
no minimo categoria “C".

Operador de Maquinas v 40 10 5° Ano do Ensino Fundamental ¢/ CNH

Pesadas no minimo categoria “C”.

Pedreiro 1} 40 05 5° Ano do Ensino Fundamental

Pintor 1] 40 03 5° Ano do Ensino Fundamental

Trabalhador Bragal | 40 10 22 Ano do Ensino Fundamental

Vigilante I 40 15 5° Ano do Ensino Fundamental

TOTAL> 332
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ANEXO 1l

ATRIBUICOES DOS CARGOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS ATRIBUICOES

Secretario Municipal Planejar, coordenar, executar, avaliar, controlar e definir
prioridades politicas e administrativas no ambito de sua drea de
atuacdo, em conformidade com as competéncias estabelecidas no
regimento interno da Secretaria e de acordo com o plano de
governo municipal; Realizar estudos e pesquisas as atividades de
sua area, utilizando documentacdo e outras fontes de informacdes,
analisando os resultados dos métodos utilizados, visando ampliar o
proprio campo de conhecimento; Levantar as necessidades e definir
os objetivos relativos a sua area de atuagdo, prevendo custos em
funcao dos projetos e propostas, visando o cumprimento de normas
estabelecidas; Analisar e aprovar projetos através de leitura,
discussdo e decisdao junto com as chefias, para avaliar o
cumprimento das diretrizes do programa de governo; Desenvolver
e aprimorar contatos com outros drgdos publicos, recebendo
reivindica¢des, analisando e propondo solugbes, para assegurar o
pleno atendimento dos mesmos e do interesse do municipio;
Prestar informacgdes ao Prefeito Municipal sobre o desenvolvimento
dos servigos e os resultados atingidos, elaborando relatérios ou
outros meios, para possibilitar a avaliagdo das politicas de governo;
Representar o Prefeito Municipal em solenidades e eventos, quando
solicitado, visando o cumprimento dos compromissos assumidos;
Executar outras tarefas correlatas.

Controlador Geral Promover o controle interno dos drgaos municipais e das entidades
da Administracdo Indireta e assistir, direta e imediatamente, o
Prefeito no desempenho de suas atribui¢cdes quanto aos assuntos e
providéncias que, no ambito do Poder Executivo, sejam atinentes a
defesa do patriménio publico, ao controle interno, a auditoria
publica, a correicdo, a prevencdo e ao combate a corrupgdo, bem
como a promocdo da ética no servico publico, o incremento da
moralidade, da transparéncia e dos demais principios
constitucionais da administracdo publica, e o fomento ao controle
social da gestdo no ambito da Administracdo Municipal. Executar
outras tarefas correlatas, em especial as definidas na Lei
Complementar n2 025/2014.

Assessor Juridico Coordenar o Departamento Juridico do Municipio, editando atos
administrativos dentro de sua esfera de atribuicGes; Assessorar
diretamente o Prefeito Municipal nos assuntos juridicos; Propor ao
Prefeito Municipal a anulagdo de atos administrativos da
administragdo publica municipal; Propor ao Prefeito Municipal o
ajuizamento de acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo; Assessorar a Secretaria Municipal competente na
elaboragdo da proposta orgamentaria; Prestar assisténcia aos
drgdos da Municipalidade em assuntos de natureza juridica, como
emissdo de pareceres nos processos administrativos, elaboracdo de
contratos, acordos e ajustes; Examinar documentos destinados a
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instrucdo de processos, ajuizando sobre sua validade e
determinando ou ndo sua juntada, para documentar, de modo
preciso, os referidos processos; Examinar anteprojetos de lei e
outros atos normativos de interesse da Municipalidade, estudando
sua respectiva aplicagdo, para atender os casos em andamento;
Propor agdes judiciais, defendendo juridicamente a Municipalidade
no foro em geral e no Tribunal, em qualquer instancia, para
assegurar direitos e/ou interesses; Executar outras tarefas
correlatas.

Assessor Especial

Desempenhar atividades auxiliares ao Chefe do Poder Executivo
consistentes no assessoramento, com vista a realizagdo de suas
atribuigcbes; Realizar assessoria técnica junto aos oérgdos da
estrutura administrativa do Municipio; Analisar processos ou
procedimentos, sob os aspectos técnico, administrativo e
operacional, na condicdo de assessoria; Executar outras tarefas
correlatas.

Assessor Financeiro

Receber e pagar em moeda corrente; Entregar e receber valores;
movimentar fundos; Efetuar nos prazos legais os recolhimentos
devidos; Conferir e rubricar livros; receber e recolher importancias
nos bancos, movimentar depdsitos; Informar e dar pareceres;
Encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria;
Endossar cheques e assinar conhecimentos e outros documentos
relativos ao movimento de valores; Preencher, assinar e conferir
cheques bancdérios; efetuar pagamento do pessoal; Fornecer o
suprimento para pagamentos externos; Confeccionar mapas ou
boletins de caixa; Integrar grupos operacionais e executar, quando
necessario, outras tarefas nos demais setores da administragdo
municipal.

Ouvidor Geral

Propor aos 6rgdos da Administragdo, resguardadas as respectivas
competéncias, a instauracdo de sindicancias, inquéritos e outras
medidas destinadas a apuragdo de responsabilidade administrativa,
civil e comunicagdes, quando houver indicio ou suspeita de infragao;
Requisitar, diretamente e sem qualquer 6nus, de qualquer drgao
municipal, informacgdes, certiddes, cépias de documentos ou
volume de autos relacionados com investigacGes em curso;
Recomendar a adoc¢do de providéncias que entender pertinentes,
necessdria ao aperfeicoamento dos servigos prestados a populagdo
pela Administragdio Publica do Municipio de Anaurilandia;
Recomendar aos érgdos da Administra¢do a ado¢do de mecanismos
que dificultem e impegam a violag¢do do patriménio publico e outras
irregularidades comprovadas; Celebrar termos de cooperagdao com
entidades publicas ou privadas nacionais, que exercam atividades
congéneres as da Ouvidoria; Coordenar a gestdo do Servico de
Informacao ao Cidaddo — SIC — zelando pelo cumprimento da Lei n2
12.527/2011; Executar outras atividades correlatas, em especial as
contidas na Lei Complementar n2 048/2018.

Chefe de Gabinete
Prefeito

do

Chefiar, orientar, e superintender as atividades do Gabinete do
Prefeito; Assistir diretamente ao Prefeito no desempenho de suas
funcdes, preparando e controlando o expediente do Gabinete;
Supervisionar e redigir todos os servicos de ordem burocratica do
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Gabinete do Prefeito, determinando o cumprimento de tarefas pelo
quadro de servidores, executando servicos e expedientes,
correspondéncia oficial do Gabinete do Prefeito, controle e
distribuicao de material de expediente, assessoria direta ao Prefeito
Municipal, no que tange ao processo e a técnica administrativas,
determinando aos demais servidores as tarefas afins; Executar
outras tarefas correlatas.

Assessor Contabil Interpretar e aplicar a legislagdo fiscal, tributdria e o plano de
contas; Orientar e efetuar registros e operacGes contdbeis,
orcamentdrias e patrimoniais, bem como os trabalhos de
contabilizacdo de documentos e prestacdao de contas; Realizar a
conciliacdo de contas; Classificar e avaliar despesas; Efetuar cdlculos
contabeis; Elaborar balancetes, balancos, relatdrios e
demonstrativos de contas; Atender auditagem e fiscalizacGes;
Executar outras tarefas correlatas no ambito da Prefeitura
Municipal.

Assessor Assessorar 0s Secretdrios Municipais nas questdes politico-
administrativa, afetas a suas areas de atuacgao, e integrar comissdes,
auxiliando na elaboragdo de estudos, pesquisas e outros
documentos que subsidiem a tomada de decisdo junto a
comunidade; executar outras atividades correlatas ao cargo de
assessor.

Diretor de Departamento Dirigir a administragdao, planejando, coordenando, executando,
controlando, definindo prioridades politicas e administrativas no
ambito de sua atuagdo, em conformidade com as competéncias
estabelecidas no regimento interno e de acordo com o plano de
governo; Assessorar o Secretario nas atividades de atendimento,
administrativas, logisticas e de apoio no ambito da Secretaria;
Executar outras atividades correlatas.

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

Agente de Compras e |Auxiliar o solicitante a definir o objeto a ser contratado; Auxiliar o
Contratos solicitante na elaboragao, aprovacgao e envio da requisigdo; Auxiliar
os requisitantes a providenciar os documentos atinentes a cada tipo
de requisicdo e que, portanto, deverdo acompanha-la quando do
envio ao setor competente; Fazer pesquisas de mercado; Estudar e
definir as especificacdes dos produtos, servicos a serem objeto de
aquisicdao pelo Executivo; Acompanhar e Auxiliar a Elaboracdo de
Planilha de Formacgdo de Preco, nos casos especificos de contratacdo
de Terceirizagdo de Servicos Publicos e Servicos Correlatos; Auxiliar
na elaboragdo de editais de licitagdo, conforme for demandado por
escrito; Elaborar e auxiliar na elaboragao dos procedimentos de
dispensa e inexigibilidade; Auxiliar na elaboracdo de
credenciamentos, chamamentos publicos e semelhantes, caso seja
solicitado, por escrito; Participar da elaboragao do plano de compras,
se for solicitado por escrito; Exercer outras atribuicdes previstas na
legislagdo que tenham relagdo com a fun¢do de compras que nao
estejam previstas em outros cargos; Reunir com a equipe de licitacdo
e pregoeiro para criar e implementar a politica de contratacdo de
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bens, servigos e etc; Promover a gestdo dos contratos, nos termos da
lei federal n2 14.133/21; Conferir a existéncia de empenho prévio a
realizacdo da despesa; Providenciar a publicacdo tempestiva do
extrato do contrato; Conferir a existéncia de designac¢do de fiscal
para cada contrato celebrado pela Administracdao e da indicacao
formal de preposto pelo contratado; Controlar os prazos de
vencimentos dos contratos, dos fornecimentos e dos servicos de
carater continuado, sugerindo a autoridade superior o aditamento
do ajuste ou a abertura de nova licitagdo, apds a oitiva do fiscal, com
antecedéncia; Controlar os limites de acréscimo e de supressdo nas
obras, servigos ou compras, inclusive em atas de registro de pregos,
em conformidade com a legislacdo; Adotar as providéncias para a
confeccdo tempestiva dos termos aditivos, atendidas as
formalidades previstas na legislagdo; Receber ou formular os pedidos
de repactuacdo e de reequilibrio econémico-financeiro,
encaminhando para os 6rgdos competentes realizarem a analise
correspondente, submetendo-os a autoridade superior; Elaborar e
encaminhar junto aos interessados e responsaveis a assinatura do
contrato administrativo, quando este for necessario, bem como
manté-los em arquivo, em ordem; Verificar a validade da garantia
prestada no momento da assinatura, examinar a possibilidade da sua
substituicdo nos casos em que permitida e providenciar a sua
liberacdo ao fim do contrato, conforme o caso; Deliberar sobre o
pedido de substituicio do responsavel técnico, desde que este
detenha experiéncia e qualificacdo equivalente ou superior ao
substituido, a ser verificada de acordo com as regras do processo que
deu origem a contratagdo, observada a drea técnica ou fiscal do
contrato; Examinar, periodicamente, a atualizacdo e a adequacgdo da
documentacdo do contratado em relagao as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e fiscais, notificando-o em caso de irregularidade,
dando ciéncia a autoridade superior, sugerindo a aplicagcdo de san¢do
e a rescisdo contratual no caso de manuten¢ao do descumprimento,
observando a ampla defesa e o contraditério; Manifestar-se sobre
eventual pedido de subcontratacdo; Supervisionar o fiscal na
realizacdo das atividades necessarias a liquidacdo da despesa,
visando a observincia da ordem cronolégica de pagamentos;
Operacionalizar e alimentar as plataformas digitais correlacionadas
as atividades atinentes ao cargo, de forma organizada e em
cumprimento aos prazos definidos pela legislacdo pertinente;
Trabalhar sempre dentro dos principios da Administragdo Publica;
Executar outras tarefas correlatas que |Ihe foram atribuidas pela
autoridade superior.

Agente de Contratagao

Acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao processo
licitatério, tomar decisGes, assumindo a conducdo das atividades
administrativas a partir da divulgacdo do edital até a homologacao,
atuando de oficio ou mediante provocacao, julgando as propostas e
a habilitacdo dos licitantes, manifestando-se sobre eventuais
pedidos de esclarecimentos, impugnagcdes ao edital e recursos.
Tomar decisGes em prol da boa conducdo da licitacdo, inclusive
demandando as Secretarias responsdveis pelas solicitacdes das
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contratagdes 0s questionamentos necessdrios para  os
esclarecimentos de duvidas sobre o objeto, suas caracteristicas e
condi¢bes de contratacdo, e a prestacdo de informacdes para o
eventual saneamento do processo licitatério; acompanhar os
tramites da licitacdo, promovendo diligéncias, se for o caso,
observado o grau de prioridade da contratacdo; conduzir e
coordenar a sessdo publica da licitagcdo, recebendo, examinando e
decidindo as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital
e aos seus anexos, além de requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo desses documentos; verificar a
conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no
edital, em relagdo a proposta mais bem classificada; sanear erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas; verificar e julgar
as condicbes de habilitacdo; encaminhar a comissdo de contratagdo
e equipe de apoio os documentos de habilitagao, caso verifique a
possibilidade de sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia
dos documentos nem sua validade juridica; indicar o vencedor do
certame; coordenar os trabalhos da equipe de apoio; solicitar, a
qualguer tempo, manifestacdo da assessoria juridica ou do controle
interno; e encaminhar o processo devidamente instruido, apds
encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os
recursos administrativos, a autoridade superior; buscar sempre a
melhor oportunidade de contratacdo para a Administragdo Publica,
dentro dos parametros da legalidade e ética; operacionalizar e
alimentar as plataformas digitais correlacionadas as atividades
atinentes ao cargo, de forma organizada e em cumprimento aos
prazos definidos pela legislagdo pertinente; atender as exigéncias
dos érgdos de controle externo e interno; organizar e manter sob
guarda, pelo tempo necessario e previsto na legislacdo todos os
pareceres, apontamentos, projetos, orcamentos e demais
documentos integrantes dos processos licitatdrios; participar em
comissoes, conselhos, grupos operacionais e demais coletivos afins a
sua area de competéncia e da administracdo publica de forma geral,
respeitando sempre a segregacao de fungdes; cumprir as atribuicdes
estabelecidas na lei federal n2 14.133/21. Executar outras tarefas
correlatas que Ihe foram atribuidas pela autoridade superior.

Analista
Pessoas

de

Gestdo

de

Atuar junto ao Departamento de Recursos Humanos preparando e
revisando os atos de nomeacdo/exoneracdo dos servidores;
Promover os registros necessarios na ficha funcional dos servidores;
Executar a promoc¢ao do tempo de servico do pessoal para todo e
qualquer efeito; Verificar o controle de frequéncia do pessoal, para
efeito de pagamento, tempo de servico e concessdo de
beneficios/licencas e estabelecer instrumentos de controle de
frequéncia dos servidores; Promover os assentamentos da vida
funcional e de outros dados do servidor, supervisionando a
organizacdo e atualiza¢do dos registros, controles e ocorréncias de
servidores e agentes politicos, bem como a preparacdo das
respectivas folhas de pagamento; Comunicar, por escrito, ao chefe
imediato sobre irregularidades que se relacionem com a
administra¢do de pessoal; Proceder o recebimento das declaragGes
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de bens dos servidores e seu respectivo registro; Fornecer,
anualmente, aos servidores, informacgdes necessarias a declaragao
de rendimentos de cada um deles; Auxiliar no controle das
concessdes de direitos, vantagens e gratificacbes ao pessoal,
opinando nos processos respectivos. Operacionalizar o software de
gestdo de pessoas; Manter atualizado o cadastro funcional dos
servidores, em prontudrios ou registros informatizados, de toda a
movimentagdo do servidor em sua vida funcional; Elaborar,
juntamente com os respectivos secretdrios municipais, cronograma
de férias dos servidores, juntamente com o controle de seus periodos
aquisitivos, bem como do pagamento de décimo terceiro salario,
rescisoes, exoneracgdes, quinquénios, progressao funcional, licenga-
prémio e demais beneficios e determinagdes previstas no Estatuto
dos Servidores Municipais e no Plano de Cargos e Carreiras;
Colaborar com informagGes relacionadas ao regime disciplinar dos
servidores, com relagdo aos seus direitos e deveres, bem como a
apuracado de desvios de conduta funcional, dando andamento aos
procedimentos disciplinares cabiveis e previstos em estatuto;
Preparar, emitir e enviar informacbes referentes aos programas
obrigatérios do governo, tais como informac¢des a Receita Federal,
Ministério do Trabalho e Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;
Solicitar a seu tempo, a realizagdo de exames pré-admissionais,
demissionais, periddicos e outros que se fizerem necessarios;
Confeccionar e solicitar publicacao de atos referentes a manutencgao
do corpo funcional da prefeitura municipal; Emitir declaracdes,
certidées e levantamentos de dados constantes em cadastros;
Exercer outras atividades compativeis com o cargo, desde que nao
sejam atribui¢cdes de outros cargos.

Analista de Planejamento e
Controle

Executar trabalhos de ordem técnica e especializados nos campos de
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial, analise contabil e
auditoria; Auxiliar na elaboragdo, execucdo e controle do
planejamento estratégico e orcamentdrio do Municipio; Auxiliar na
elaboracdo e monitoramento dos trabalhos referentes a
programacdo financeira anual e plurianual do Municipio,
acompanhando e avaliando os recursos alcancados pelos gestores
publicos; Executar atividades de analise e certificagcdo de processos
em todos os niveis funcionais do sistema de Controle Interno;
Executar atividades relacionadas a gestao de parcerias e captacao de
recursos, bem como a avaliacdo sobre a fixacdo de contrapartidas
que utilizem recursos humanos, financeiros ou materiais de Orgdos
e Entidades da Administracdo Publica Municipal; Atuar com rotinas
de célculos e processamento da folha de pagamento de pessoal,
admissoes, rescisoes, controle de ponto eletronico; Realizar calculos,
lancamentos e gerir a entrega de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e recolhimento de tributos; Realizar célculos de
atualizacdo contratual e outros calculos financeiros, inclusive os
necessarios para instruir processos judiciais; Proceder o
acompanhamento e controle dos projetos e programas do governo
municipal; Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantacdo de
servicos, bem como realizar estudos visando a modernizagdo e
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simplificacdo administrativa, o controle e fiscaliza¢cdo da legalidade,
eficacia e eficiéncia da gestdo contabil, orcamentaria, financeira, de
pessoal e administrativa, orientando gestores e técnicos das
diferentes dreas; Interpretar a legislacdo econOmico-fiscal,
financeira, de pessoal e trabalhista; Desenvolver outras atividades
pertinentes e necessarias ao desempenho das fun¢des do cargo
determinadas pelo superior hierdrquico ou previstas em
regulamento, em especial a Lei Complementar n2 025/2016.

Analista Juridico

Prestar auxilio técnico juridico ao Departamento Juridico; Realizar
pesquisas e estudos doutrindrios e jurisprudenciais; Preparar
informagbes por solicitagdes dos Procuradores; Elaborar
documentos, pecas juridicas e minutas de projetos de Lei; Auxiliar os
Procuradores com subsidios e elementos que possibilitem a defesa
do Municipio administrativamente e judicialmente; Realizar atos
inerentes ao Departamento Juridico; Retirar processos judiciais ou
administrativos dos cartdrios ou serventias de drgdos judiciais ou
extrajudiciais; Realizar estudo de matéria juridica e legislativa,
consultando leis, jurisprudéncia e outros documentos para adequar
os fatos a legislagdo aplicavel; Participar de sindicancias e processos
administrativos disciplinares; Assessorar os procuradores nos
procedimentos internos e atos administrativos; Auxiliar na
regularizacdo e organizacdo de documentos; Prestar auxilio técnico
juridico a outros 6rgdos quando se fizer necessdrio; Executar outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas, ndo privativas de
Procurador Municipal.

Analista Tributario

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributdria; Atuar em
atividades  de planejamento, elaboracdo, coordenacao,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execu¢do de
procedimentos e programas, relativas a area de fiscalizagdo de
tributos; Apurar dados de interesse do fisco municipal; Lavrar
notificacdo e autos de infracdo; Elaborar, acompanhar e executar
servicos de auditoria fiscal, de langamentos e de arrecadagdo de
tributos; Executar outros procedimentos ou atividades inerentes a
auditoria fiscal, praticando todos os atos definidos na legislacdo
especifica, inclusive os relativos a apreensdo de mercadorias, livros,
documentos e assemelhados, e aplicagdo de penalidades
administrativas; Constituir os correspondentes créditos tributarios
apurados em auditoria fiscal ou por outros meios de apuracdo
definidos na legislacdo, via langamento e notificacdo fiscal, dentro
das suas atribuicdes; Coordenar, dirigir, assistir e orientar outras
unidades de execucdo da administracdo tributaria no cumprimento
da legislacdo tributaria; Coordenar as atividades voltadas a
orientacdo do sujeito passivo efetuados por intermédio de atos
normativos, solucdes de consulta, midia eletronica, telefone e outras
formas de atendimento, no tocante a aplicacdo da legislacdo
tributaria; Desenvolver estudos, objetivando a andlise, o
acompanhamento, o controle e a avaliagdo da evolucdo da receita
tributaria e participar da execugdo de programas de arrecadacdo
abrangendo: a) a elaboragdo das previsdes e metas de receitas
tributarias e de riscos fiscais, observando as normas técnicas e legais,
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considerando os efeitos das alteracdes na legislacao, inclusive do
impacto relacionado a eventual concessao ou ampliacdo de incentivo
ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renuncia de
receita e respectivas medidas de compensacdo, da variacdo do indice
de precos, do crescimento econémico, ou de qualquer outro fator
relevante; b) a especificagdo e execugdo, quando cabivel, das
medidas de combate a evasdo e a sonegacdo, da quantidade e
valores inscritos em divida ativa, bem como da evolucdo do
montante dos créditos tributarios passiveis de cobranga
administrativa ou judicial; c) coordenagdo e execugdo de programas
de acompanhamento do desempenho das receitas tributarias, sejam
proprias ou por transferéncia; Emitir pareceres nas consultas ao
setor de tributagdo, bem como tomar decisGes nos processos
administrativo-tributdrios, interpretando e aplicando a legislacdo
tributaria; Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificacdo e autorizacdo superior; Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, necessario ao exercicio das demais
atividades; Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; Manter organizados,

limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local
de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Executar outras
tarefas correlatas.

Arquiteto

Elaborar projetos que envolvam o detalhamento e as especificacdes
de obras; Fiscalizar e acompanhar projetos arquitetonicos; Realizar
vistorias e estudos técnicos para elaboragdes de projetos
arquitetonicos; Elaborar projetos basicos relativos a mobiliarios, a
divisdrias, a ambientagdo e outros, conforme legislacdo pertinente;
Assistir em assuntos técnicos, relacionados a projetos de execugao
de obras e servicos de engenharia; Emitir parecer técnico em
projetos propostos por terceiros; Executar trabalhos que exijam
conhecimentos basicos de informatica, inclusive digitacdo; Executar
outras tarefas correlatas.

Assistente Social

Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a
habilitacdo em Servico Social; Orientar, quando solicitado, o trabalho
de outros servidores; Prestar assessoramento técnico em sua area de
conhecimento; Elaborar e coordenar projetos de interesse publico;
Promover o acompanhamento e a revisao de beneficios de prestacdo
continuada; Coordenar programas sociais do governo federal,
estadual e municipal; Executar programas sociais do governo federal,
estadual e municipal; Organizar e realizar conferéncias; Prestar
servicos de &mbito social, individualmente e/ou em grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais
e psiquicas, aplicando técnicas basicas do servico social; Executar
outras tarefas correlatas.

Assistente Social Educacional

Compor e atuar em equipes multiprofissionais possibilitando o
atendimento integral aos diversos sujeitos participes do processo
ensino-aprendizagem, pautada na formulagdo de respostas para o
enfrentamento das dificuldades do cotidiano educacional, tais como:
evasdo escolar, baixo rendimento escolar, sexualidade, violéncia
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doméstica, etnia, dentre outras; Contribuir com o processo de
inclusdo e permanéncia de estudantes com necessidades educativas
especiais na perspectiva da inclusdao escolar; Promover acdes de
carater coletivo com as familias, professores, trabalhadores da
educacdo, com gestores dos estabelecimentos publicos, com os
profissionais e as redes que compdem as politicas sociais, as
instancias de controle social e aos movimentos sociais; Promover
acOes administrativo-organizacional, de investigacdo, de articulagao,
de formacdo e capacitacdo profissional; Realizar planejamento,
sistematiza¢do, monitoramento e avaliagao das a¢Ges desenvolvidas
da atuagdo profissional na direcdo da identificacdo de demandas
presentes na sociedade, visando formular respostas profissionais
para o seu enfrentamento, considerando as articulagdes com outros
profissionais e com a rede de protecdo social; Participar das
atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua drea
de atuacdo; Participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacdo; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com
unidades da Administracdo Municipal e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas
de trabalho relacionados, direta ou indiretamente, ao atendimento
a crianca e adolescente; Realizar outras atribuicdes compativeis com
sua especializagdo profissional, inclusive a participagcdo em eventos
realizados ou incentivados pelo Municipio. O trabalho do assistente
social no campo da educagdo ndo se restringe ao segmento
estudantil e nem as abordagens individuais. CONDICOES DE
TRABALHO: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servigos
em unidades diversas. A inser¢do do profissional Assistente Social
Educacional visa atender a Lei Federal n2 13.935/2019 e a Lei
Municipal n2 782/20.

Bidlogo

Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas nas diversas areas da
biologia; Inventariar biodiversidade; Organizar cole¢des bioldgicas,
manejar recursos naturais, desenvolver atividades de educacdo
ambiental; Realizar diagndsticos bioldgicos, moleculares e
ambientais; Desempenhar atividades de pesquisa basica e aplicada;
Elaborar programas de sustentabilidade ambiental; Efetuar
pesquisas bromatoldgicas; Executar outras tarefas correlatas.

Biomédico

Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas para as quais
esteja legalmente habilitado; Planejar e executar pesquisas
cientificas na darea de sua especialidade profissional; Analisar
amostras de materiais biolégicos, bromatoldgicos e ambientais,
coletando e preparando amostras e materiais; Selecionar
equipamentos e insumos, visando o melhor resultado das analises
finais para posterior liberagio e emissdo de laudos; Operar
equipamentos de diagndsticos por imagem e de radioterapia;
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P

Trabalhar seguindo normas e procedimentos de boas praticas
especificas de sua area de atuacdo; Atuar na responsabilizacdo
técnica na sua categoria profissional para garantir a fiscalizacdo
técnica e ética da instituicdo que trabalha, sendo responsavel por
garantir a atualizacdo de procedimentos técnicos cientificos e
contribuir para organizacdo dos servicos da sua area de atuacdo;
Executar outras atividades que, por sua natureza, de oficio ou sob a
ordem do superior imediato, estejam inseridas no ambito das
atribuicdes do cargo e da area de atuacdo.

Bioquimico

Executar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo,
dispensacao, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de
produtos da area farmacéutica e insumos correlatos. Realizar
analises  clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas,
microbiolégicas e bromatoldgicas; participar da elaboracdo,
coordenacdo e implementagdo de politicas de medicamentos;
exercer fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e
exercicio profissional; orientar sobre uso de produtos e prestar
servicos farmacéuticos. Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e fun¢des
vitais dos seres humanos e dos animais; Executar outras tarefas
correlatas.

Contador

Interpretar e aplicar a legislagdo fiscal, tributaria e o plano de contas;
Orientar e efetuar registros e operagoes contabeis, orcamentarias e
patrimoniais, bem como os trabalhos de contabilizacdo de
documentos e prestacao de contas; Realizar a conciliagcdo de contas;
Classificar e avaliar despesas; Efetuar célculos contdbeis; Elaborar
balancetes, balancos, relatérios e demonstrativos de contas; Atender
auditagem e fiscaliza¢Oes; Executar outras tarefas correlatas.

Controlador Interno

Executar atividades pertinentes ao controle interno da Prefeitura
Municipal, voltadas, sobretudo, as d&reas contabil, financeira,
orcamentdria, operacional e patrimonial, analisando a pratica dos
atos administrativos quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicagdo de subvengbes, cientificando o
Controlador Geral sobre o resultado de suas agles; Verificar a
regularidade da programacgao orcamentadria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execuc¢do
dos programas de governo e do orgamento do poder executivo do
municipio, no minimo uma vez por ano; Comprovar a legalidade e
avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e
efetividade da gestdo orgcamentdria, financeira e patrimonial na
Prefeitura Municipal; Exercer o controle das operag¢des de crédito,
avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Prefeitura
Municipal; Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional; Examinar a escrituragcdo contabil e a documentacdo a
ela correspondente; Examinar as fases de execucdo da despesa,
inclusive verificando a regularidade das licitacdes e contratos, sob os
aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade; Exercer o controle sobre a execugao da receita bem
como as operacgdes de crédito, emissdo de titulos e verificacdo dos
depdsitos de caugdes e fiangas; Exercer o controle sobre os créditos
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adicionais bem como a conta "restos a pagar" e "despesas de
exercicios anteriores"; Acompanhar a contabilizacdo dos recursos
provenientes de celebra¢do de convénios e examinando as despesas
correspondentes; Supervisionar as medidas adotadas pelo Poder
Executivo para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo
limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n2 101/2000, caso haja
necessidade; Realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos
com a alienagdo de ativos, de acordo com as restricGes impostas pela
Lei Complementar n2 101/2000; Controlar o alcance do atingimento
das metas fiscais dos resultados primario e nominal; Acompanhar,
para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado, os
atos de admissdo de pessoal efetivo, bem como, verificar se as
nomeagdes para cargo de provimento em comissdo e designagdes
para funcdo gratificada sdo para atender os encargos de chefia,
direcdo e assessoramento; Verificar os atos de aposentadoria para
posterior registro no Tribunal de Contas; Realizar outras atividades
de manutencado e aperfeicoamento do sistema de controle interno,
inclusive quando da edicdo de leis, regulamentos e orientacdes;
Executar outras tarefas correlatas, em especial as definidas na Lei
Complementar n2 025/2014.

Enfermeiro

Organizar e dirigir os servicos de Enfermagem e de suas atividades
técnicas e auxiliares; Planejar, organizar a coordenacdo, execugao e
avaliacdo dos servicos de assisténcia de Enfermagem; Atuar na
prevencdo e controle de doencgas transmissiveis em geral; Prestar
assisténcia de enfermagem; Participar de programas de educacgdo
visando a melhoria de satide da populagdo; Participar nos programas
de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude; Fazer
controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua
profissdo; Executar outras tarefas correlatas.

Engenheiro Agronomo

Elaborar e orientar sobre métodos e técnicas de producao,
realizando estudos e experiéncias a fim de melhorar a produtividade
e garantir a reproducdo da fertilidade do solo, dos recursos hidricos
e do patrimoénio genético; Elaborar programas e projetos técnico-
econdmicos relativos a cultivos e criagdes, bem como promover a sua
implantacdo; desenvolver novos métodos de combate a ervas
daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos, bem como
aprimorar os ja existentes; Orientar agricultores e trabalhadores do
campo sobre as diferentes tecnologias agricolas; Elaborar projetos
de irrigacdo, drenagem, adubagem e rotatividade de cultivos, para
aprimorar as técnicas de tratamento do solo e exploracdo agricola;
realizar vistorias, emitir laudos técnicos; Orientar os servidores que
auxiliam na execucgdo de atribuicGes tipicas da classe; Orientar sobre
politica agricola, financiamentos, condicdes de comercializagdo e
condicBes econdbmicas de estabelecimentos agricolas; Orientar sobre
processos associativos, cooperativos, sindicais e outras formas de
organizacdo agricola; Promover estudos, pesquisas e acgles de
preservacdo, conservacao e recuperacao do meio ambiente;
Promover o desenvolvimento de arborizagdo publica; participar na
discussdo e interagir na elaboragdo das proposituras de legislacdao
ambiental, sistematica processual ambiental, Plano Diretor e
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matérias correlatas; Analisar e emitir pareceres em processos
relativos a questdes ambientais no que tange a microempresas,
extragdo de arvores, poluicdo, entre outras; Executar outras tarefas
correlatas.

Engenheiro Ambiental

Atuar na area de estudos e planejamento ambientais para projetos;
Contribuir para a elaboracdo de estudos de impacto ambiental
(EIA/RIMA’s), através de levantamentos de campo e elaboracio de
diagndsticos, prognosticos e indicacdo de medidas e programas de
controle relativos a recursos florestais, solos, aptidao agricola, e usos
e cobertura vegetal do solo; Contribuir para a elaboragdo de Projetos
Basicos Ambientais (PBA), com a caracterizagdo dos impactos
ambientais e a descricdo de medidas, planos e programas relativos
ao aproveitamento cientifico e monitoramento da flora, recuperacao
de areas degradadas e implantacdo de faixa ciliar; Participar do
planejamento de atividades de conservagao de recursos naturais do
solo e da flora, visando a manutencdo da biodiversidade; Participar
do planejamento de projetos de extensdo florestal e educacgdo
ambiental nos aspectos relacionados a preservacdo da flora e da
fauna; Planejar e controlar os programas florestais e ambientais
aplicados nas instalagdes da Empresa ou os conveniados com
entidades externas; Elaborar e acompanhar projetos globais
relativos a programas de ocupacao florestal, paisagismo, controle de
erosdo, manutencdo de areas verdes, inventdrio e manejo de areas
silvestres, producdao de mudas e outras atividades correlatas ao
ecossistema terrestre no ambito do Municipio; Executar outras
tarefas correlatas.

Engenheiro Civil

Desenvolver as diversas etapas de estudos e projetos em geral;
supervisionar a execucdo das obras; projetar estruturas civis de
obras; supervisionar e participar das pericias judiciais, elaborando
laudos e vistorias; desenvolver estudos e coordenar ensaios para o
desenvolvimento de novas tecnologias; definir cronogramas,
estudos de viabilidade técnico-econémica; fornecer assisténcia
técnica de consultoria de projeto, construgdo, planejamento e
controle de obras, programas e servigos civis de sua area de atuacgao;
Executar outras tarefas correlatas.

Farmacéutico

Realizar tarefas referentes ao desenvolvimento, producao,
producdo, dispensagao, controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da drea farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos,
domissanitarios e insumos correlatos; Realizar analises clinicas,
toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e
bromatoldgicas de interesse humano; participar da elaboracao,
coordenacdo e implementacdo de politicas de medicamentos;
realizar fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos e servicos;
Executar outras tarefas correlatas.

Fiscal Ambiental

Fiscalizar, vistoriar, estudar, orientar, exigir, autuar, resolver
problemas relacionados ao Meio Ambiente, referente a Legislacdo
Ambiental Federal, Estadual e Municipal; ter conhecimento da flora
e fauna e conceituagbes aplicaveis na referida Legislacdo; ter
experiéncia em programas (software) de Cadastramento Rural e
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Urbano, com utilizacdo de Coordenadas e manuseio de GPS; prestar
orientacdo referente as acdes que envolvem o Meio Ambiente e sua
sustentabilidade, juntamente com a sobrevivéncia do Homem;
expedir notificacbes e autos de infracbes referentes as
irregularidades por infringéncia as normas Legais; responsabilizar-se
pelos conceitos e acdes emitidas e estar sempre pronto para atuar;
executar tarefas afins da area de Meio Ambiente, responsabilizando-
se pelos servigos prestados; ter experiéncia no setor publico de
Licenciamento conhecendo as Leis que regem a supracitada area; ter
conhecimento do Municipio como um todo, suas microrregioes,
distritos, sistema viario, utilizacdo do solo, areas de preservacao,
estrutura politico-administrativa que envolve a drea ambiental,
hidrologia e demais aspectos que, em conjunto, caracterizam o
Municipio; manter atualizados os conhecimentos referentes as
Legislagdes Ambientais e suas acles, de acordo com as normas
estabelecidas ao setor publico Federal, Estadual e Municipal; Ter
condi¢cbes de gerenciar e exigir sobre aspectos referentes ao meio
ambiente tanto para Instituicdes publicas, privadas e auténomos, das
diferentes areas de abrangéncias e suas especificidades.

Fiscal de Obras e Posturas

Realizar fiscalizacdo externa no que lhe compete; Fiscalizar o
cumprimento das determinacbes estabelecidas pela legislacao
urbanistica, em especial as do Plano Diretor, da Lei de Uso, ocupacao
e parcelamento do solo, do Cddigo de Obras e de Posturas ou lei
correlata, relacionadas ao poder de policia administrativa;
Inspecionar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de prestacdo de servicos, a realizacao de
eventos e o comércio ambulante; Efetuar vistoria prévia para
concessdo de inscricdo municipal e alvards, quando for o caso;
Realizar vistorias e inspeg¢des, bem como emitir notificacGes e lavrar
Autos de Infracdo e Imposicao de Multa e de Apreensao, quando for
o caso, cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o
auxilio de forca publica ou requerer ordem judicial, quando
indispensavel a realizacdo de diligéncias ou inspecdes; Receber e
conferir as mercadorias apreendidas e armazend-las em depdsito
publico, restituindo-as, mediante o cumprimento das exigéncias da
lei, inclusive com o pagamento do imposto e das multas devidas, se
for o caso; Embargar, interditar e lacrar obras, estabelecimentos
comerciais, industriais e de prestacdao de servicos e eventos em
desacordo com a legislacdo vigente; Vistoriar e conferir iméveis
(edificados ou ndo), prestar informacdes para expedicdo de alvara de
construcdo, de autorizacdo de desdobro, de unificacdo, de anexacao
de terrenos, de transferéncias de alvaras, de habite-se e de certiddes
de andamento de obras; Acompanhar e vistoriar obras com alvaras
expedidos, conferindo com os projetos e memoriais descritivos
aprovados pelo érgdo proprio; Fazer o cadastramento e o controle
de loteamentos clandestinos e irregulares e outros assentamentos
informais; Realizar diligéncias e plantGes de fiscalizacdo quando
forem necessarios; Acompanhar arquitetos e engenheiros nas
inspecdes e vistorias realizadas em sua drea de competéncia e
atuacdo; Tomar todas as providéncias pertinentes a violagdo das
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normas e posturas municipais e da legislacdo urbanistica; Manter a
chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades
encontradas, mediante a emissdo de relatérios periddicos de
atividades; Realizar o acompanhamento e fiscalizacdo das feiras
livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizacao,
instalacdo, horario e organizacdo; Dirigir veiculo automotor, de
modo a facilitar seu deslocamento nas suas atividades, de modo a
executar suas rotinas didrias. Executar outras tarefas correlatas.

Fiscal de Tributos

Atender o contribuinte e orientd-lo no tocante a observancia das
normas tributarias; Emitir guias e expedir certidGes; Fiscalizar a
escrituracdo de livros ou fichas contdbeis e diversos, das empresas
sujeitas a tributacdo de ISSQN e demais tributos direta ou
indiretamente ligados ao municipio; Auxiliar na conferéncia de
mapas e registros; Realizar e atualizar o cadastro dos contribuintes;
Efetuar lancamento de tributos e respectivas baixas; Constituir
créditos tributarios, limitando-se ao transito de mercadorias e a
fiscalizacdo de estabelecimentos de microempresas e de empresas
de pequeno porte que sejam optantes pelo Simples Nacional;
Fornecer as informacGes e documentos solicitados pelo publico em
geral; Fazer cumprir a legislagdo tributdria pertinente; Guardar sigilo;
Exercer a fiscalizacdo nos estabelecimentos industriais, comerciais,
de prestacdo de servicos e concessGes publicas, pertinente a
aplicacdo e cumprimento das obrigacGes tributarias de competéncia
municipal, realizando notificacbes, autuac¢des, registrando e
comunicando irregularidades; Efetuar levantamentos fiscais nos
estabelecimentos sujeitos a tributacdo municipal, orientando os
contribuintes quanto a legislacdo tributaria municipal; Intimar
contribuintes ou responsaveis, lavrando autos de infracdo; Proceder
diligéncias e prestar informagbes, quando solicitados; Elaborar
relatérios e boletins estatisticos prestando informagdes em
processos administrativos tributdrios; Auxiliar em estudos visando o
aperfeicoamento e atualizagdo dos procedimentos fiscais; Dirigir
veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades; Manter organizados, limpos e conservados os
documentos, materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho; Realizar treinamento na darea de atuacdo, quando
solicitado; Executar outras tarefas correlatas.

Fiscal Sanitario

No exercicio do poder de policia administrativo sanitario do
Municipio para fins de fiscalizacdo dos servicos e das atividades
sujeitos ao licenciamento sanitdrio em imdveis residenciais e
comerciais edificados; estabelecimentos comerciais, industriais e de
servicos, veiculos de transporte e de servicos e em qualquer local,
publico ou privado, onde se fizer necessaria a vigilancia sanitaria,
cabe ao fiscal sanitério, além das atribuicdes conferidas ao Agente de
Vigilancia Sanitaria, fiscalizar: a) farmacias de manipulacio e
farmacias hospitalares; b) laboratérios de propedéutica, de pesquisa
cientifica, de ensino, de calibracdo e de certificagdo; c) servicos de
bancos de leite humano e outros servigos afins; d) servicos de
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nutricdo parenteral; e) servicos de bancos de olhos, tecidos
germinativos, drgdos e células; f) servicos de hemoterapia e
hematologia; g) clinicas de medicina nuclear, ressonancia magnética,
servicos de radioterapia, servicos de radiodiagndstico médico por
imagem, colonoscopia e endoscopia digestiva alta; h) servigos de
hemodinamica (radiologia intervencionista); i) centrais de captacao
de 6rgdos para transplante; j) servicos de transplante de érgdos e
tecidos; k) servicos de quimioterapia e afins; 1) servicos de
hemodidlise e afins; m) hospitais gerais, hospitais com CTl e servigos
intra-hospitalares: bloco cirdrgico; bloco obstétrico; alojamento
conjunto; parto PPP (pré-parto, parto e pds-parto); unidades/centros
de terapia intensiva - adulto, pedidtrico e neonatal;
unidades/centros de cuidados intermediarios - adulto, pediatrico e
neonatal; centrais de material e esterilizacdo; unidades de
internagdo; comissdes de controle de infeccdo hospitalar;
endoscopia alta e baixa; radiodiagndstico; pronto atendimento;
nutricdo parenteral; lavanderias hospitalares; gerenciamento de
tecnologia; higienizacdo; ambulatorios; servicos de nutricdo e
dietética; nutricdo enteral; lactarios; almoxarifados; n) industria de
medicamentos, cosméticos, produtos de higiene, saneantes
domissanitarios, produtos de diagndstico, produtos médico-
hospitalares, produtos odontoldgicos e produtos para a saude; o)
servigcos de assisténcia domiciliar; p) estabelecimentos de pesquisa
cientifica, biotérios e congéneres; q) estabelecimentos de pesquisa
cientifica na area de insumos farmoquimicos, medicamentos e
outros produtos de interesse da saude; r) servicos extra-hospitalares
de esterilizagdo de materiais; s) servicos intra e extra-hospitalares de
remogao de pacientes; t) servicos intra e extra-hospitalares de
processamento de roupas de servicos de saude; u) servicos de
assisténcia veterinaria gerais e especializados: hospitais, clinicas,
consultdrios veterindrios e congéneres; v) unidades de pronto
atendimento - UPA - e unidades de referéncia secundarias - URS; w)
clinicas/hospitais médicos especializados, inclusive de cirurgia
plastica; x) laboratdrios de controle de qualidade de insumos
farmoquimicos, medicamentos e outros produtos de interesse da
saude de carater intraindustrial; y) servico de assisténcia
odontoldgica e radiodiagndstico odontoldgico; z) laboratérios de
analises clinicas, de anatomia patoldgica, de histocompatibilidade e
imunogenética. Executar outras tarefas correlatas.

Fisioterapeuta

Elaborar o diagndstico fisioterapéutico compreendido como
avaliacgdo fisico-funcional, sendo esta, um processo pelo qual, através
de metodologias e técnicas fisioterapéuticas, sdo analisados e
estudados os desvios fisico-funcionais intercorrentes, na sua
estrutura e no seu funcionamento, com a finalidade de detectar e
parametrar as altera¢des apresentadas, considerados os desvios dos
graus de normalidade para os de anormalidade, prescrever, baseado
no constatado na avaliacdo fisico-funcional as técnicas préprias da
Fisioterapia, qualificando-as e quantificando-as, dar ordenagdo ao
processo terapéutico baseando-se nas técnicas fisioterapéuticas
indicadas; induzir o processo terapéutico no paciente; Dar altas nos
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servicos de Fisioterapia, utilizando o critério de reavaliacbes
sucessivas que demonstrem ndo haver alteracdes que indiquem
necessidade de continuidade dessas praticas terapéuticas; Exercer
outras atividades correlatas.

Fonoaudidlogo

Efetuar exames médicos; Fazer diagndsticos e recomendar a
terapéutica; Aplicar os métodos da medicina preventiva; Tratar os
disturbios da linguagem e da audicdo; Efetuar exames audioldgicos;
Providenciar ou realizar tratamento especializado; Desempenhar
acOes preventivas e curativas dos problemas da linguagem oral,
escrita, audicdo e problemas psicomotores; Participar de reunides
médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitarias; Executar outras atividades correlatas.

Médico

Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever medicacoes;
Analisar e interpretar exames laboratoriais e radiograficos; Conceder
atestados de saude; Coordenar e auxiliar as atividades dos servicos
de saude; Participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo
sanitaria; Elaborar campanhas educativas no campo de saude
publica; Prestar atendimento externo de urgéncia através de
ambulancias; Exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Veterinario

Proceder a profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas animais,
realizando exames clinicos e de laboratério, para assegurar a
sanidade individual e coletiva desses animais; Elaborar e executar
projetos que visem o aprimoramento da atividade agropecuaria;
Promover a fiscalizagdo sanitaria nos locais de producgéo,
manipulacdo, armazenamento e comercializacdo dos produtos de
origem animal; Proceder ao controle de zoonoses, efetivando
levantamentos de dados, avaliacGes epidemioldgicas e programas,
para possibilitar a profilaxia dessas doencas; Participar da elaboracao
e coordenacdo de programas de combate e controle de vetores,
roedores e raiva animal; Realizar a observacao de animais com
suspeita de raiva (quarentena); Controlar a apreensao de cdes vadios
e outros animais errantes; Assessorar a elaboragao de campanhas
educativas no campo da salde publica; Coordenar campanhas de
vacinac¢do animal; Interagir com o setor de fiscalizagao da Prefeitura,
no que tange a fiscalizagdo sanitaria; Exercer outras atividades
correlatas.

Nutricionista

Planejar e orientar a alimentacdo nas escolas e hospitais do
Municipio; Elaborar programas de combate a subnutricdo e corrigir
habitos alimentares da populagdo carente; Realizar pesquisa
alimentar junto a comunidade; Incentivar a utilizacdo de produtos
regionais no cardapio familiar; Ajudar na definicdo e orientagdo da
alimentacdo dos pacientes em hospitais; Exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

Odontdlogo

Executar as acGes de assisténcia integral, e atuagdo clinica da satude
bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia, realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Realizar
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Supervisionar o
trabalho do Auxiliar de Consultério Odontoldgico; Realizar
procedimentos reversiveis em atividades restauradoras; Cuidar da
conservacdo e manutencdo dos equipamentos odontolégicos;
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Realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos
usudrios para o atendimento clinico, como escovacdo, evidenciacdo
de placa bacteriana, aplicacdo de flior, raspagem, alisamento e
polimento, bochechos com fldor; Executar outras atividades afins.

Orientador Social

Coordenar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV, ofertados dentro do Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia - PAIF. Realizar, sob orientacdo do técnico de
referéncia do CRAS, o planejamento dos Programas Sociais;
Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializagdo visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e
protecdo aos individuos e familias em situa¢Ges de vulnerabilidade e,
ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da
funcdo protetiva da familia; Desenvolver atividades instrumentais e
registro para assegurar direitos, (re) construcdo da autonomia,
autoestima, convivio e participacado social dos usudrios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas, levando em consideracdo o ciclo de vida e
acOes intergeracionais; Assegurar a participa¢do social dos usuarios
em todas as etapas do trabalho social; Apoiar e desenvolver
atividades de abordagem social e busca ativa; Atuar na recepc¢ao dos
usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora; Apoiar a equipe
técnica na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos
usudrios, assegurando a privacidade das informacgOes; Apoiar e
participar no planejamento das a¢des; Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades (Centros de Convivéncia) e, ou, na comunidade;
Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execuc¢do das
atividades; Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e, ou, na comunidade; Apoiar no processo de
mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia
para a prevencdo e o enfrentamento de situagdes de risco social e,
ou, pessoal, violacdo de direitos e divulgacdo das a¢Ges das Unidades
socioassistenciais; Apoiar na elaboracgdo e distribuicdo de materiais
de divulgacdo das agBes; Apoiar os demais membros da equipe de
referéncia em todas etapas do processo de trabalho; Apoiar na
elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a
equipe técnica de referéncia com insumos para a relagdo com os
orgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar; Apoiar na orientacao,
informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho
por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o
usufruto de direitos sociais; Apoiar no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados; Apoiar na articulacdo com a rede de
servicos socioassistenciais e politicas publicas; Participar das
reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; Desenvolver atividades
que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superagdo de situa¢des de
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fragilidade social vivenciadas; Informar, sensibilizar e encaminhar
familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participacdo
em cursos de formacdo e qualificagcdo profissional, programas e
projetos de inclusao produtiva e servicos de intermediacdao de mao
de obra; Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos
usudrios nos cursos por meio de registros periddicos; Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.
Executar outras tarefas correlatas.

Procurador

Representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente e promover
sua defesa em todas e quaisquer a¢des; Promover a cobranca judicial
e extrajudicial da divida ativa e dos demais créditos do Municipio;
Elaborar informacgGes a serem prestadas pelas autoridades do Poder
Executivo em mandados de seguranca ou mandados de injungao;
Emitir parecer sobre matérias relacionadas com processos judiciais
em que o Municipio tenha interesse; Apreciar previamente os
processos de licitagdo, as minutas de contratos, convénios, acordos
e demais atos relativos as obriga¢des assumidas pelos 6rgdos da
administracdo direta do Poder Executivo; Apreciar todo e qualquer
ato que implique alienagdo do patrimonio imobilidrio municipal, bem
como autorizacao, permissdo e concessao de uso; Acatar e observar
as orientagdes e atos administrativos editados pelo procurador geral;
Representar o Municipio, em juizo ou fora dele, nas diversas acoes;
Elaborar pareceres, analisando legislacdo para atualizacdo e
implementacdo, assistindo o Municipio em seus interesses; Subsidiar
os demais drgdos em assuntos juridicos e desempenhar outras
funcdes correlatas.

Psicdlogo

Estudar e avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos ou
problemas de comportamento social, elaborando e aplicando
técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico e
tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de
contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitdria;
Articular-se com profissionais do Servigco Social, para elaboragdo e
execucdo de programas de assisténcia e apoio especificos de
pessoas; Atender aos pacientes da rede municipal de sadde
avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas adequadas, para
contribuir no processo de tratamento médico; Reunir informacdes a
respeito de pacientes, levando dados psicopatolégicos, para fornecer
aos médicos subsidios para diagndsticos e tratamento de
enfermidades; Aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas;
Realizar trabalhos de orientacdo aos pais através de dinamicas de
grupo; Realizar anamnese com pais responsaveis; Executar outras
atividades correlatas.

Psicélogo Educacional

Compor e atuar em equipes multiprofissionais possibilitando o
atendimento integral aos diversos sujeitos participes do processo
ensino-aprendizagem; Atuar considerando os contextos sociais,
escolares, educacionais e o Projeto Politico Pedagdgico das Unidades
Educacionais atendidas, em articulagdo, principalmente com as areas
da Saude, da Assisténcia Social, dos Direitos Humanos e da Justica;
Atuar no ambito interventivo, no manejo
emocional/comportamental/mental ao longo de todo o processo
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educacional; Ampliar a gama de possibilidades de acesso a praxis
educacional, podendo promover a (re)formulacdo, revisio e
implementacao de atuacdes mais eficientes para os processos de
ensino/aprendizagem; Poderd executar acBes de atencdo primaria
na promoc3o de salilde mental/emocional; orientacdo e suporte nos
casos de dificuldades de ensino/aprendizagem; Aglutinar atividades
de sucesso advindas das familias; Atuar junto aos processos de
inclusdo, permanéncia e evolucdao educacional; Promover junto a
comunidade escolar a vinculagao dos diversos atores e saberes do
processo formativo; Atuar no enfrentamento da violéncia escolar;
Orientar projetos de reflexao sobre carreira profissional; Estimular
novas perspectivas que promovam a quebra do ciclo de adoecimento
mental, entre outras a¢Ges de promog¢ao em saude; Desempenhar
suas fun¢des em todo e qualquer espac¢o educacional que promova
oportunidades de ensinar e aprender; Aplicar conhecimentos no
campo da psicologia para o planejamento e execugdo de atividades
nas areas clinica e educacional; Estudar e avaliar individuos que
apresentam distlrbios psiquicos ou problemas de comportamento
social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas,
para orientar-se no diagndstico e tratamento; Elaborar,
implementar, executar e avaliar politicas sociais, inclusive aquelas
voltadas a protecdo da crianca e do adolescente; Desenvolver
trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrées normais
de comportamento e relacionamento humano; Articular-se com
equipe multidisciplinar, para elaborac¢do e execugao de programas de
assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; Atender aos
pacientes, avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas
adequadas, para tratamento terapéutico; Prestar assisténcia
psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes,
preparando-os adequadamente para as situa¢Oes resultantes de
enfermidades; Reunir informagcGes a respeito de pacientes,
levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos
subsidios para diagndstico e tratamento de enfermidades; Aplicar
técnicas e principios psicolégicos apropriados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional do individuo, empregando
conhecimentos dos varios ramos da psicologia; Proceder ou
providenciar a aplicacdo de técnicas psicolégicas adequadas nos
casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza; Estudar
sistemas de motivacdo da aprendizagem, métodos novos de
treinamento, ensino e avaliagdo, para auxiliar na elaboracdao de
procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as
necessidades individuais; Participar de programas de orientacao
profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem de aptiddes
e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacdo do
individuo ao trabalho e sua consequente auto-realizacdo; Prestar
orientagdo psicolégica aos professores da rede de ensino e dos
centros de educacdo infantil, auxiliando na solugdo de problemas de
ordem psicoldgica surgidos com alunos; Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagao,
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desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo; Participar das atividades administrativas, de controle e
apoio referentes a sua area de atuacao; Participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua area de atuacdo; Participar de grupos de trabalho e/ou
reunides com unidades da Administracdo Municipal e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho relacionados, direta ou
indiretamente ao atendimento a crianga e adolescente; Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional;
Outras atribuicbes e servicos inerentes ao cargo, inclusive a
participacdo em eventos realizados ou incentivados pelo Municipio,
assim como, outras atribuicdes e servicos definidos em Decreto.
Condicdes de Trabalho: o exercicio do cargo poderd exigir a
prestacdo de servicos em unidades diversas. A insercao do
profissional de Psicologia Educacional visa atender a Lei Federal n2
13.935/2019 e a Lei Municipal n? 782/20.

Psicopedagogo

Atuar com os processos de aprendizagem junto aos individuos, aos
grupos, as instituicbes e as comunidades; Utilizar métodos,
instrumentos e recursos proprios para compreender, promover,
diagnosticar e intervir nos processos individuais ou grupais de
aprendizagem junto aos professores e especialistas em educacgao;
Atuar como consultor orientando professores e especialistas em
educacdo para enfrentar o desafio de atender a diversidade dos
alunos para melhores estratégias metodoldgicas; Avaliar as relagGes
professor/aluno; familia/escola, fomentando as interacdes
interpessoais para intervir nos processos do ensinar e aprender;
Identificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e
intervir, caso necessdrio, para torna-lo mais eficaz; Encaminhar,
qguando necessario, os casos de dificuldade de aprendizagem para
atendimento com especialistas; Mediar a relagdo entre profissionais
especializados e escola nos processos terapéuticos; Participar de
reunides da escola com as familias dos alunos colaborando para a
melhoria do crescimento de todos que estao ligados na instituicao;
Buscar possiveis vinculagdes entre varios conhecimentos com o
intuito de encontrar possibilidades para compreender e de ensinar;
Desenvolver programas que visem promover a integra¢do dos alunos
com dificuldade de aprendizagem; Trabalhar com formacao
continuada de professores, de reflexdo sobre curriculos e programas
junto com a Secretaria Municipal de Educac¢do; Atuar com familias e
comunidades onde estdo inscritos os alunos com dificuldade de
aprendizagem, detectando fraturas neste processo; Identificar casos
de alunos que necessitam de atendimentos especial nas areas
afetiva, psicomotora e ou cognitiva; Discutir os procedimentos
psicopedagdgicos a serem adotados e estabelecer métodos para
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recuperacgao do aluno com rendimento insuficiente; Analisar fatores
gue estejam prejudicando o processo ensino-aprendizagem e
apresentar proposta de solucdo; Conhecer e empregar
adequadamente a terminologia basica da profissdo; Identificar as
caracteristicas essenciais da arte de ensinar e sua articulagdo com as
funcdes sociais e da educacao; Apreciar a evolu¢ao das metodologias
didaticas, até seu escoamento nas concepgles curriculares atuais;
Adquirir um conhecimento critico, tedrico e didatico dos processos
de ensino-aprendizagem, com o fim de domina-los e saber aplica-los
no meio escolar; Caracterizar os segmentos populacionais assistidos
nas medidas socioeducativas, mediante a realizacdao de pesquisas e
de estudos de campo; Criar, adaptar, aplicar e interpretar os
instrumentos de sua agdo profissional; Assessorar a elaboragao de
programas e atividades educacionais; Elaborar, aplicar e interpretar
instrumentos técnicos especificos para a sondagem de aptidado e
interesses; Proceder atendimento individualizado quando julgar
tecnicamente conveniente; Orientar o pessoal envolvido quanto a
utilizacdo de estratégias e métodos para o trabalho com alunos;
Elaborar parecer psicopedagdgico para subsidiar o relatério
socioeducativo; Apoiar atividades de ensino e pesquisa; Executar
outras tarefas correlatas. Condi¢cbes de Trabalho: o exercicio do
cargo podera exigir a prestacdo de servicos em unidades diversas.

Regente de Banda

Executar tarefas de ensino, treinamento e divulgacao da arte musical
e todas as demais atividades pertinentes a cultura, pressupondo
conhecimento e zelo pela habilidade artistica. Planejar, organizar e
coordenar as atividades da Banda Marcial Municipal, elaborando a
programacdo artistica, escolhendo as partituras e definindo o
repertdrio das apresentacdes; Dirigir e reger a Banda Marcial
Municipal e demais bandas, grupos e corais; Organizar concertos e
dirigi-los; Promover a preparacdao de musicos, de todas as idades,
para integrarem a Banda Marcial Municipal; Ministrar aulas para
alunos e musicos, iniciantes e avangados, pertencentes a projetos
culturais e musicais do municipio; Dirigir e coordenar ensaios
individuais e em grupo; Ministrar aulas praticas e tedricas de musica,
utilizando instrumentos musicais variados; Dirigir grupos culturais e
musicais; Preparar material de apoio a instru¢do musical; Ensinar
rudimentos de musica e efetuar ensaios com musicos; Divulgar a
musica e talentos artisticos da area no Municipio e estimular
interesse pela atividade; Desenvolver atividades de instru¢ao musical
e cultural para alunos; Planejar os conteudos das aulas; Utilizar os
materiais e equipamentos necessdrios a execuc¢do do trabalho de
recreacdo cultural; Ministrar aulas de musica para alunos de projetos
sociais sob responsabilidade do municipio; Realizar atividades ludicas
e educativas com o publico atendido; Participar de cursos, reunides,
eventos, conferéncias, bem como demais atividades oferecidas pelo
Municipio; Participar dos ensaios e apresentacbes, festivais,
concursos e competicdes sempre que solicitado, mesmo aos finais de
semana ou feriados; Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza de
equipamentos e materiais que utiliza em seu trabalho, bem como do
local onde realiza os ensaios; Condicdes de Trabalho: o exercicio do
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cargo podera exigir a prestacdo de servicos em unidades diversas.
Executar outras atividades correlatas.

Terapeuta Educacional Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade
mental do paciente; Atender pacientes para prevencgdo, habilitacao
e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de
terapia ocupacional; Realizar oficinas terapéuticas, grupos
comunitarios, atendimentos individuais e em grupo; Realizar
diagndsticos de Terapia Ocupacional analisando, avaliando e
orientando os pacientes, bem como os familiares quanto as suas
capacidades e deficiéncias; Desenvolver programas de prevencao,
promocdo de salde e qualidade de vida; Atuar na avaliagao, estimulo
e desenvolvimento dos desempenhos ocupacionais cognitivos,
neuropsicomotor, musculoesquelético, psicossocial, percepto-
cognitivo, senso-perceptivo, psicoafetivo, psicomotor; Atuar nas
atividades de desempenho ocupacional voltado para a saude escolar,
salde mental, saude do idoso, saude da mulher, saude do
trabalhador, saude indigena; Desenvolver acGes que permitam a
acessibilidade e promovam a autonomia no dia a dia dos pacientes;
Desenvolver acbes de estimulacdo essencial em criangas
identificadas com problemas neuropsicomotores, implementando se
necessario, acles intersetoriais de atengdo integral as criangcas com
atraso no desenvolvimento; Realizar visitas as populacbes
identificadas e desenvolver acdes aos que necessitem de adaptacdes
domiciliares; Analisar equipamentos de tecnologia assistida e
desenvolver adaptacbes necessdrias a realizagdo de atividades da
vida diaria (AVD) e atividades instrumentais da vida diaria (AIVD), no
que se refere ao contexto de escola, trabalho e lazer; Auxiliar nas
orientagdes as equipes de saude para identificacdo, abordagem e
referéncia aos usuarios com sofrimento psiquico que necessitam de
atencdo especializada; Estimular a formacdo de grupos e geracdo de
renda e de trabalho; Promover campanhas educativas; produzir
manuais e folhetos explicativos; Utilizar recursos de informatica, com
fins terapéuticos e administrativos; Exercer atividades técnico-
cientificas; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Cumprir os Parametros Assistenciais e o Referencial Nacional de
Procedimentos Terapéuticos Ocupacionais normatizados pelo
COFFITO; Cumprir e fazer cumprir os preceitos contidos no Cédigo de
Etica (Resolucdo Coffito n2 425, de 08 de julho de 2013 - (D.0.U. n2
147, Secdo 1 de 01/08/2013). Utilizagdo de Prontuario eletrbnico, se
for o caso e cumprir com protocolos do SUS e do Municipio. Executar
outras tarefas correlatas. Condi¢cbes de Trabalho: o exercicio do
cargo podera exigir a prestacdo de servicos em unidades diversas.

ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO

Agente Comunitario de |Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar
Saude permanentemente esse cadastro; ldentificar individuos e familias
expostos a situagdes de risco; Identificar areas de risco; Orientar as
familias para utilizacdo adequada dos servicos de salde,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento
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odontoldgico, quando necessario; Realizar agGes e atividades, no nivel
de suas competéncias, nas areas prioritarias de atencdo basica;
Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de
todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem
informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre as
situacbes das familias acompanhadas, particularmente aquelas em
situagdes de risco; Desenvolver a¢es de educacdo e vigilancia a saude,
com énfase na promogdo da saude e na prevencdo de doencas;
Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando
desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio
ambiente, entre outras; Traduzir para a Equipe de Saude da Familia a
dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e
limites; Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que
possam ser potencializados pela equipe; Executar outras atribui¢Ges
correlatas.

Agente de Controle de
Endemias

Proceder, sob orientacdo profissional da darea, a visitas hospitalares e
domiciliares nos casos de enfermidades infectocontagiosas, visando
orientar o paciente, bem como seus familiares e vizinhos quanto aos
procedimentos e cuidados necessarios; Recolher periodicamente
boletins de notificacdo em creches, postos de saulde, hospitais,
laboratdrios e outras fontes, a fim de desencadear as atividades de
vigilancia epidemiolégica junto ao paciente e a comunidade a que
pertence; Participar de equipes que realizam levantamentos relativos
as condicOes de saneamento nos bairros e comunidades do Municipio,
a fim de avaliar o risco de epidemias; Participar de equipes de apoio a
saude na prevencdo de doencas, interceptando, quando for o caso e
sob orientacgdo, 6nibus e outros meios de transporte provenientes de
regides endémicas, a fim de prevenir, orientar e informar acerca de
condutas pertinentes; Pesquisar eventualmente arquivos e bancos de
dados, a fim de acessar informacgdes referentes aos pacientes; Realizar
visitas a comunidade, a fim de esclarecer e orientar a popula¢do acerca
dos procedimentos pertinentes, visando evitar a formagdo e o
acumulo de focos transmissores de moléstias infectocontagiosas;
Eliminar focos de proliferacdo de larvas de mosquitos transmissores
de doengas, bactérias, parasitas, roedores, fungos e animais
peconhentos e hematdfagos, utilizando pesticidas, produtos quimicos,
dedetizadores, pulverizadores e outros materiais; Inspecionar pogos,
fossas, rios, drenos, pocilgas e aguas estagnadas em geral, examinando
a existéncia de focos de contaminacdo e coletando material para
posterior analise; Esclarecer a populagdo quanto a medidas
preventivas de combate a agentes causadores de doencas e quanto a
limpeza e manutencado de ambientes livres de focos de contaminacao;
Executar outras tarefas correlatas.

Agente de Satde Publica

Desenvolver a¢des de vigilancia em salude de baixa, média e alta
complexidade nas areas ambiental, sanitaria, epidemioldgica e saude
do trabalhador; Analisar e avaliar sistemas de informacdes e banco de
dados; Articular acGes com centros de saude, departamentos,
secretarias e outros érgdos publicos e privados, visando a promocgéo a
saude; Planejar e atuar em ac¢Oes de controle e prevengao a agravos,
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epidemias e endemias; Promover atividades de capacitacao, formacao
e educacdo, materiais; Executar outras tarefas correlatas.

Agente de Servigos Urbanos

Atuar como responsavel por receber e executar as instrugdes do
superior hierarquico, delegando e supervisionando as tarefas para o
andamento e realizacdo da obra; Acompanhar os servicos de reparos,
conserto, manutencdo e conservacdo de prédios municipais ou
logradouros publicos; Executar tarefas simples correlatas a supervisdo
dos servicos na construcao civil; Transportar e disponibilizar materiais
e ferramentas para as equipes de trabalho sob sua responsabilidade;
Controlar a entrada, saida e uso dos materiais; Orientar a equipe de
trabalho; Gerenciar residuos e detritos, assim como seu descarte e
reciclagem; Observar o zelo pela conservacdo das ferramentas,
materiais e equipamentos de trabalho, recolhendo-os em local
adequado para assegurar a sua conservagdo e uso; Acompanhar o
cumprimento do cronograma das obras e servicos; Elaborar relatérios
dos servicos realizados para seu superior hierdrquico; Atender aos
servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas,
receber solicitacdes, bem como buscar solugdes para eventuais
transtornos. Zelar pela limpeza, organizacdo e disciplina de seu local
de trabalho; Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no
trabalho; Executar outras atividades correlatas e afins a unidade em
que estiver lotado, a partir das necessidades e demandas da area e de
conformidade com as orienta¢des dadas pela chefia imediata.

Agente de Vigilancia
Sanitaria

No exercicio do poder de policia administrativo sanitario do Municipio
para fins de fiscalizacdo dos servicos e das atividades sujeitos ao
licenciamento sanitdrio em imdveis residenciais e comerciais
edificados; estabelecimentos comerciais, industriais e de servicos,
veiculos de transporte e de servicos e em qualquer local, publico ou
privado, onde se fizer necessaria a vigilancia sanitaria, cabe ao AVS
fiscalizar: a) estabelecimentos de industrializacdo, fabricacdo,
manipulacgdo, distribuicao, fracionamento, beneficiamento,
embalagem, acondicionamento, tratamento quimico ou fisico, andlise,
manipulacdo, doacdo, reembalagem, transporte, depdsito, comércio
ou utilizacdo de géneros alimenticios; b) estabelecimentos de
distribuicao, fracionamento, beneficiamento, embalagem,
acondicionamento, tratamento quimico ou fisico, analise,
manipulacdo, doacdo, reembalagem, transporte, depdsito, comércio
ou utilizacdo de bebidas, dguas minerais e vinagres; c) veiculos de
transporte, preparo e comércio de alimentos e afins; d) servicos de
aplicacdo de produtos saneantes domissanitarios, conservadoras e
congéneres; e) servicos de préteses dentarias, estabelecimentos
Opticos e congéneres; f) saldes de beleza; barbearias; servicos de
podologia; servicos de tatuagem e piercing; clinicas de estética,
massoterapia e congéneres; casas de banho; saunas; casas de
depilacdo; estabelecimentos esportivos e de ginastica, cultura fisica,
natacdo e congéneres; clubes recreativos; g) instituicdes de longa
permanéncia de idosos; estabelecimentos de ensino; creches e afins;
h) comunidades/clinicas terapéuticas médicas; casas de detencdo e
internagdao compulséria; i) templos religiosos; saldes de festas; casas
de espetaculos, cinemas e afins; j) hotéis, motéis e congéneres;
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lavanderias comerciais e similares; k) necrotérios; servicos de
tanatopraxia; agéncias funerarias; veldrios; cemitérios e crematorios;
I) laboratdrios de controle de qualidade de qualquer produto de
interesse da saude; importadoras e distribuidoras de medicamentos;
distribuidoras de insumos farmacéuticos; drogarias; m) servicos da
empresa concessionaria do abastecimento e distribuicdo d'agua,
esgotamento sanitdrio, coleta e destino adequado do lixo no
Municipio; n) servicos de controle de pragas; o) estabelecimentos de
analise, armazenamento/depdsito, importagdo, distribuicdo,
transporte, comércio, doagdo, manipulagdo, embalagem,
reembalagem, acondicionamento, beneficiamento e fracionamento
de correlatos, medicamentos, produtos para diagndstico, produtos
médico-hospitalares, produtos odontolégicos, produtos de higiene,
cosméticos, saneantes domissanitarios e insumos destinados a
elaboracdo de produtos de interesse da saude; p) servicos de
assisténcia odontoldgica e radiodiagndstico odontoldgico; q) vigilancia
ambiental; r) servicos de imunizacdo/vacinacdo; s) consultérios
médicos e congéneres; t) servicos de terapias ndo alopaticas,
acupuntura e outros servicos afins; u) centros de salde e centros de
especialidades médicas; v) servicos de reabilitacdo: fisioterapia,
fisiatria, terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicopedagogia e afins;
w) inspecdo dos servicos de radiodiagndstico médico por imagem,
servicos de diagndstico por métodos graficos e servicos de exames de
ultrassonografia. x) laboratérios de andlises clinicas, de
histocompatibilidade e imunogenética incluindo postos de coleta e
servico de transporte de material bioldgico. Prestar apoio e
colaboragdo as atividades exclusivas do Fiscal Sanitdrio. Executar
outras tarefas correlatas.

Agente de Tributos

Atender o contribuinte e orientd-lo no tocante a observancia das
normas tributarias; Planejar, coordenar e executar atividades de
fiscalizacdo de receitas de sua competéncia; Expedir notificacOes
preliminares referentes ao cumprimento da legislacdo tributdria
municipal; Efetuar vistorias e diligéncias para coleta de informacdes e
documentos; Guardar e conservar os documentos nos arquivos;
Fornecer as informac¢Ges e documentos solicitados pelo publico em
geral; Guardar sigilo; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo
prévia, quando necessdrio ao exercicio das demais atividades; Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio das demais atividades; Manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Realizar contagem fisica
de estoques e examinar a respectiva documentacao fiscal; Coordenar
e executar atividades de apoio técnico na area tributaria; Planejar,
coordenar e executar as demais atividades de apoio técnico
especializado inerentes ao funcionamento do Setor de Tributacdo
Municipal; Executar atividades que auxiliem o Analista Tributario e o
Fiscal Tributdrio no exercicio de suas atribuicdes; Realizar treinamento
na area de atuacdo, quando solicitado; Executar outras tarefas
correlatas.
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Agente Municipal
Transito

de

Exercer a orientacdo, operagao e a fiscalizacdo ostensiva do transito e
transporte do municipio, de acordo com os dispositivos do Cédigo de
Transito Brasileiro — CTB - e demais legislacGes pertinentes; Lavrar
autos de infracdo no exercicio das atividades de fiscalizacdo de transito
e transporte com base no CTB e normativas complementares;
Desenvolver atividades de programas, projetos e campanhas de
educacdo e seguranca no transito; Desenvolver atividades de
monitoramento do trafego de veiculos e operagdo de transito;
Participar de operagdes especiais de orientagdo e fiscalizacdo do
transito inclusive em apoio a realizagdo de eventos e obras em vias e
logradouros publicos; Realizar intervencdo no trafego de veiculos,
quando necessario ou por determinagdo superior, orientando e
garantindo a sua fluidez; Participar de estudos e auxiliar na coleta de
dados estatisticos e situacionais, visando subsidiar a elaboragdo de
projetos e interveng¢do no sistema viario e na sinalizagao de transito;
prestar informacdes de natureza técnica e fiscal nos processos
administrativos provenientes da aplicacdo de auto de infracdo e outros
requeridos pelo ¢érgdo competente; Apresentar proposta e
recomendacdo para a inclusdo ou adequacdo na sinalizacdo e
infraestrutura existente nas vias e logradouros publicos; Utilizar-se dos
instrumentos de trabalho, conduzir veiculo e motocicletas oficiais,
guando habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuices do
cargo; Participar obrigatoriamente de treinamento profissional
ofertado pelo municipio; Ter disponibilidade para atuar em horérios
alternativos ou diferentes dos habituais dentro de sua jornada de
trabalho, como fins de semana, feriados, em jornada 12x36 (12 horas
de trabalho consecutivas por 36 horas de descanso) ou em periodo
noturno, atendendo a necessidade do servigo; Executar outras tarefas
correlatas, principalmente aquelas definidas em legislacdo propria.

Assistente
Administracao

de

Executar atividades de natureza técnica, relacionadas ao
planejamento, coordenagdo, supervisdo e execucdo de tarefas
envolvendo: elaboragdo e andlise de parecer, informacao, relatério,
estudo e outros documentos de natureza administrativa; Pesquisa e
selecdo da legislacdo e da jurisprudéncia sobre matéria de natureza
administrativa para fundamentar andlise, conferéncia e instrucdo de
processos na area de sua atuacdo; Assisténcia técnica em questdes
que envolvam matéria de natureza administrativa, analisando,
emitindo informacodes e pareceres; Desenvolvimento de trabalhos de
natureza técnica, relacionados a elaboracdo e implementacdo de
planos, programas e projetos; Elaboracdo e interpretacdo de
fluxogramas, organogramas, esquemas, tabelas, graficos e outros
instrumentos; Elaboracdo e atualizacdo de normas e procedimentos;
Redacdo de documentos diversos; Trabalhos que exijam
conhecimentos basicos de informatica, inclusive digitacdo;
Atendimento ao publico interno e externo; Conferéncia de
documentos diversos; organizacdo de documentos, utilizando técnicas
e procedimentos apropriados; Realizacdo de atividades voltadas para
a administracdo de recursos humanos, materiais e patrimoniais,
orcamentdrios e financeiros, desenvolvimento organizacional;
Executar outras tarefas correlatas.
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Atendente de Farmacia

Desenvolver as atividades de acordo com as boas praticas de
manipulagdo e dispensacdo, sob supervisdo direta do farmacéutico;
Trabalhar na execucdo operativa nas diversas unidades de saude
armazenando, distribuindo, conferindo e classificando
medicamentos/insumos e substancias correlatas, de acordo com a
prescricdo ou receita médica e orientar sobre o uso, rea¢Ges adversas
e conservagao; Prestar auxilio no recebimento dos medicamentos
verificando quantidade, validade e laudo; Organizar os medicamentos
nas prateleiras, bem como verificar sua quantidade em relagdo ao
estoque; Conferir e efetuar ressuprimento do estoque regulador dos
medicamentos; Registrar entradas e saidas de medicamentos; Auxiliar
no carregamento e descarregamento de medicamentos, materiais
médicos hospitalares e correlatos; Executar servigos de digitacdo em
geral e elabora¢do de relatérios; Recolher e analisar tecnicamente
prescricGes médicas, sob supervisdo; Recolher, lavar, desinfetar e
guardar vidrarias e utensilios utilizados nas manipula¢des
farmacéuticas; Contabilizar devolu¢des de medicamentos da dose
individualizada (farmacotécnica quimioterapia e nutricdo parental);
Individualizar, preparar, conferir e entregar doses individualizadas de
medicamentos dos pacientes; Auxiliar no controle de medicamentos
ndo padronizados; Auxiliar no preparo de quimioterapia
antineopldsica e de nutricdo parental; Entregar nas enfermarias
preparacfes quimioterdpicas e nutricdo parental; Elaborar e separar
as solicitacdes das diversas Unidades de Saude, dando baixa em suas
respectivas fichas; Digitar no sistema a atualizacdo de entradas e
saidas de medicamentos; Relatar as necessidades de compra quando
o estoque atingir sua quantidade minima de demanda, bem como, as
validades proximas ao vencimento; Zelar pelos equipamentos assim
como pela ordem e limpeza do setor; Participar de programas de
educacdo continuada; Cumprir normas, procedimentos e
regulamentos instituidos; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico e orientagao superior.

Atendente Terapéutico

Dar suporte psicossocial para a comunidade, pessoas portadoras de
problemas que tenham dificultadas a sua inser¢ao social e a sua
autonomia, por sofrimento psiquico, necessidades especiais, AIDS ou
situagBes limitantes; Trabalhar junto as equipes de saude e de
assisténcia social, participar dos planos terapéuticos e de reabilitacdo
psicossocial das pessoas acompanhadas; Fazer visitas domiciliares;
Participar de atividades comunitarias, de oficinas, de trabalho em
grupo; Realizar orienta¢des aos familiares e vizinhangas quanto as
atividades da vida didria no que diz respeito a saude e a a boa
convivéncia; Realizar o cuidado em satde da populagdo no ambito da
unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios
(escolas, associa¢Oes, entre outros); Realizar busca ativa e notificacdo
compulséria e de outros agravos e situacGes de importancia local;
Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas
as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populagdo
adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atencdo em outros servicos de sistema de saude;

Rua Anaurelissea, n°® 1.248, Centro - Anaurilandia-MS

Cep. 79.770-000 - www.anaurilandia.ms.gov.br

Fone: 3445-1108 - 3445-1110




PREFEITURA DE ANAURILANDIA

Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das ac¢des da
equipe a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; Coordenar e
gerenciar a unidade de servico, caso haja solicitacao da coordenacao
de saude mental; Promover a mobilizacdo e participacdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros
e recursos na comunidade que possam potencializar acdes
intersetoriais em equipe, sob coordenacdo da SMS; Garantir a
qualidade dos registros das atividades nos sistemas de informacao dos
SUS; Contribuir e participar das acSes de educacdo permanente;
Trabalhar em equipe interdisciplinar colaborando na construcdo de
projetos terapéuticos e atividades de inser¢do comunitdria; Participar
de reuniGes de equipe no servico; Realizar oficinas e/ou grupos
terapéuticos e atividades de inser¢cdo comunitdrias; Promover e
participar de ag¢des intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos de
salde; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico
de Saude); Preencher adequadamente documentos do servico;
Executar outras tarefas correlatas, de acordo com o regulamento da
profissdo. Condi¢des de Trabalho: o exercicio do cargo poderd exigir a
prestacao de servicos em unidades diversas.

Auxiliar de Consultério
Odontoldgico

Orientar pacientes sobre higiene bucal; Marcar consultas e preparar o
paciente para o atendimento; Manter em ordem arquivo e fichario;
Revelar e montar radiografias intra-orais; Auxiliar no atendimento ao
paciente; Instrumentar o Odontdlogo e o técnico em higiene bucal,
junto a cadeira operatéria; Manipular materiais restauradores;
Colaborar em atividades didatico-cientificas e em campanhas
humanitarias; Auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e
recebimento de documentos, pertinentes a sua drea de atuagdo para
assegurar a pronta localizacdo de dados; Zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo
apropriados, quando da execucdo dos servicos; Zelar pela guarda,
conservagdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; Executar o
tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu
local de trabalho; Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e
inovacOes tecnoldgicas de sua drea de atuagdo e das necessidades do
setor/departamento; Executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Enfermagem

Realizar procedimentos de enfermagem dentro das suas
competéncias técnicas e legais; Realizar procedimentos de
enfermagem nos diferentes ambientes, Unidade de Saude e nos
domicilios, dentro do planejamento de ac¢Oes tracado pela equipe;
Preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem, exames
e tratamentos na Unidade de Saude; Zelar pela limpeza e ordem do
material, de equipamentos e de dependéncias da Unidade de Saude,
garantindo o controle de infec¢do; Realizar busca ativa, de casos como
tuberculose, hanseniase e demais doencgas de cunho epidemioldgico;
No nivel de suas competéncias executar assisténcia basica e a¢des de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar acbes de educacdo em
salde aos grupos de patologias especificas e as familias de risco,
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conforme planejamento da Unidade de Saude; Executar outras tarefas
correlatas.

Auxiliar de Laboratoério

Coletar, receber e distribuir material biolégico de pacientes; Preparar
amostras do material bioldgico e realizar exames conforme protocolo;
Operar equipamentos analiticos e de suporte; Executar, checar,
calibrar e fazer manutencao corretiva dos equipamentos; Administrar
e organizar o local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

Controlador de Frota

Liderar equipe no controle da frota de transportes realizando e
acompanhando a escala de viagem dos motoristas e garantindo a
devida programacdo das préximas viagens e saidas dos motoristas.
Administrar e controlar todos os assuntos pertinentes a frota,
realizando andlise das variagdes dos custos e despesas,
monitoramento e inspe¢do das condi¢cdes dos veiculos para realizar
manutengdes preventivas e corretivas em conformidade com
diretrizes e politicas do municipio, assim como verificar documentagao
de motoristas e garantir que os respectivos usudrios estejam
devidamente habilitados, visando o pleno cumprimento das
legislagBes pertinentes. Atuar na administracdo das localizacbes dos
veiculos e possiveis trocas entre setores, distribuindo a frota a fim de
atender a demanda por setor em conformidade com as regras
estabelecidas pelo municipio. Registrar os referidos histdricos,
assegurando a correta alocacao das despesas por centro de custo,
analises de orcamentos de manutenc¢do preventiva e/ou corretiva e
documentagdo necessaria pertinente a operagdo, acompanhar ordem
de servicos e programacao de rotas, efetuar substituicao de pecas e
acompanhar servicos realizados em oficinas terceirizadas. Monitorar o
vencimento e pontuacdo de CNH dos usudrios da frota e da apdlice de
seguros, elaboracdo de relatdrios e analise dos mesmos (combustivel,
manutenc¢do, pedagio, estacionamento e infracdes de transito),
observando se os colaboradores estdo atendendo corretamente as
politicas estabelecidas pelo municipio. Conhecer as normas previstas
no Cdédigo de Transito Brasileiro - CTB, utilizar os sistemas de controle
de frota, dominar o pacote Office, especialmente o Excel avangado
para trabalhar com banco de dados e geracdo de relatérios analiticos
e gerenciais, rotinas administrativas, informdtica e técnicas de
compras. Executar outras tarefas correlatas.

Coredgrafo

Conceber e concretizar projetos cénicos em danga, realizando
montagens de obras coreogréficas; executar apresentagbes publicas
de danca e, para tanto, preparar o corpo de bailarinos, pesquisar
movimentos, gestos, danca, e ensaiar coreografias. Dirigir e coordenar
ensaios individuais e em grupo. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Supervisionar  equipe de: bailarinos,
iluminacdo, multimidia, cenografia, musica, aderecos e figurinos,
maquiagem e caracterizacdo. Ficar responsavel por toda a parte
coreografica da Banda Marcial Municipal, ensaios e apresentacoes;
Ministrar aulas para o Corpo Coreografico mantendo o estilo marcial
em suas criagOes. Participar de apresentacdes culturais, festivais,
concursos e competicdes sempre que solicitado, mesmo aos finais de
semana ou feriados; Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza de
equipamentos e materiais que utiliza em seu trabalho, bem como do
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local onde realiza os ensaios; CondicGes de Trabalho: o exercicio do
cargo poderd exigir a prestacdo de servicos em unidades diversas.
Executar outras atividades correlatas.

Cuidador

Responsabilizar-se pela execucgdo e avaliagdo de atividades voltadas a
protecdo, cuidado e apoio dos usudrios, especialmente criancas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas em situacdo
de rua. Promover os cuidados com a alimentacgdo, saude e outras
necessidades basicas dos atendidos; Manter relagdo de afetividade e
respeito com os usudrios do Servico; Auxiliar no processo de
desenvolvimento socioafetivo e cultural dos atendidos; Manter o
espaco fisico organizado e adequado as atividades a serem realizadas,
conforme a faixa etaria atendida, observando suas necessidades e
limitacOes; Oferecer aos atendidos nog¢Oes basicas de higiene e
organizagao dos espacos; Tomar as devidas precaugles e cuidados
para evitar o contdgio de doencas infectocontagiosas que possam
ocorrer; Comunicar aos demais colegas de trabalho e a coordenagao
quando um dos atendidos apresentar algum problema de saude;
Respeitar os horarios de medicamentos e dietas em conformidade
com as prescricdes médicas; Realizar procedimentos relacionados a
saude dos atendidos, prestando atendimento prévio em caso de
acidentes, comunicando e orientando quanto aos cuidados
necessarios; Planejar e desenvolver atividades de cuidados basicos
essenciais para a vida diaria, socioeducativas, ludicas, recreativas, de
lazer, desportivas, artisticas e culturais para fomentar a autonomia e
participacdo dos usuarios em conformidade com as normas da
unidade, servico ou programa, direcionadas a pessoas de diversas
faixas etarias; Acompanhar e transportar os usudrios aos servicos da
rede socioassistencial, de salde e aos servicos das demais politicas
publicas e as entidades parceiras, como também em atividades
externas, as quais visem garantir os direitos sociais dos usudrios;
Encaminhar, acompanhar e monitorar os usudrios nas atividades
internas e externas, conforme previstas na agenda do servigo; Orientar
e acompanhar as atividades de rotina didria como alimentagao,
higiene pessoal e ambiental, manipula¢do de alimentos, cuidados com
as instalagdes fisicas e outras situagdes vivenciadas na unidade,
Elaborar relatérios das atividades do servigo; Contribuir no zelo e
seguranca do patrimbnio, efetuando vistoria sistematica das
instalacGes fisicas e de materiais utilizados nas atividades; Ter
disponibilidade para atuar em hordérios alternativos ou diferentes dos
habituais dentro de sua jornada de trabalho, como fins de semana,
feriados, em jornada 12x36 (12 horas de trabalho consecutivas por 36
horas de descanso) ou em periodo noturno, atendendo a necessidade
do servico; e outras atividades de acordo com as orientacdes
recebidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Competéncias comportamentais: Assiduidade, disciplina,
responsabilidade, qualidade de trabalho, cooperacdo, sociabilidade,
autodesenvolvimento, iniciativa, organiza¢do, percepcdo, ética
profissional. Executar outras atribuicdes correlatas.

Entrevistador Social

Realizar entrevista do formulario CadUnico; Preencher formularios do
Cadastro Unico para Programas Sociais através de entrevistas;
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Esclarecer ao entrevistado que as informagdes que constam no
cadastro sdo auto declaratdrias; Registrar e controlar o fluxo de
documentos e as rotinas de trabalho nos bancos de dados relativos ao
CadUnico e Programa Bolsa Familia; Analisar, monitorar e arquivar
processos decorrentes da operacionalizacdo dos sistemas web/online
relacionados ao CadUnico (Sistema V7) e Programa Bolsa Familia
(SICON, SIBEC, Sistema Presenca e PBF — Data SUS); Realizar visitas
domiciliares para averigua¢do de possiveis denuncias relacionadas ao
programa; Fazer atendimentos no distrito e comunidades rurais com
regularidade; Arquivar em local préprio e zelar pelos formularios de
preenchimento; manter sigilo sobre as informagOes prestadas pela
familia, conforme rege a ética e regras do programa; Incluir ou
atualizar sempre que necessario dados do sistema online de
cadastramento; Orientar os beneficiarios sobre as etapas de cadastro
e possiveis concessdes de beneficios; Acompanhar no sistema de
beneficio ao cidaddo (SIBEC), a concessdo de beneficios; Informar a
Gestdo Municipal do Programa qualquer suspeita de subdeclaracdo de
renda ou omissdo de informacdo de algum integrante da familia;
Assessorar e acompanhar sempre que necessario as atividades que
venham a ser realizadas pela gestao Municipal do Programa; Participar
do processo de divulgacdo da campanha de atualizacdo cadastral e
busca ativa de usudrios; Participar de cursos de atualizagdo e
aperfeicoamento; Executar outras tarefas correlatas.

Facilitador de Oficinas

Atuar como facilitador de oficinas de diversas atividades, tais como:
artes marciais, musicalizacao, teatro, danca, artesanato e outras afins,
vinculado ao Programa de Fortalecimento de Vinculo; Coordenar,
planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar,
avaliar e executar trabalhos, programas, eventos culturais, seminarios;
Realizar treinamentos especializados, participar de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos na
sua area de atuagao; Ministrar aulas tedricas e praticas da sua area de
atuacdo; Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada participante
do servico de convivéncia, apontando e corrigindo falhas operacionais,
para assegurar a eficiéncia da aprendizagem; avaliar os resultados para
verificar o aproveitamento e o grau de qualificacdio dos mesmos;
Motivar e aconselhar os participantes, a fim de contribuir para a
incorporacdo de hdbitos e atitudes que facilitem o desenvolvimento
psicossocial dos mesmos; Elaborar, coordenar e desenvolver com eles
eventos a serem apresentados a comunidade, revertendo seu
resultado para obras sociais desenvolvidas pelo municipio; Planejar e
organizar apresentacdes culturais; Fiscalizar o manuseio do material
utilizado para os trabalhos, zelando pela conservac¢do do patriménio e
dos equipamentos disponiveis; Participar de reunides peridédicas com
a equipe de referéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
CRAS e/ou SCFV, para planejamento e avaliacdo dos resultados da
oficina; Identificar situacdes de vulnerabilidade e risco social e oferta
de e/ou encaminhamento para outros servicos, conforme
necessidades; Executar outras tarefas correlatas.

Inspetor de Alunos

Fiscalizar o cumprimento do horario de entrada e saida dos alunos,
bem como os horarios destinados ao recreio e a outras atividades,
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fazendo soar campainha nos horarios determinados, organizando a
formacdo dos alunos e sua entrada em sala de aula; Orientar e
fiscalizar a entrada e a saida dos alunos, verificando se ha autorizacédo
para a retirada da crianca ou se a mesma pode sair da unidade escolar
desacompanhada; Contatar, quando solicitado por superiores, pais de
alunos, para recados ou comunica¢des; Acompanhar as atividades
recreativas procurando evitar brigas e discussdes entre alunos durante
os horarios de recreio; Entregar pautas de presenca, mensagens
especiais, notas e bilhetes em sala de aula certificando-se do
recebimento pelo professor e recolhendo as pautas de presenca antes
que as aulas se encerrem para devolvé-las a Secretaria; Supervisionar
os horarios de merenda para que esta se desenvolva em ambiente
tranquilo e harmonioso; Acompanhar a distribuicdo da merenda
escolar; Acompanhar alunos em atividades extracurriculares, inclusive
em ambiente externo ao escolar, auxiliando os professores na
manutenc¢do da disciplina e assegurando a seguranca dos alunos;
Acompanhar alunos em desfiles e solenidades que sejam organizadas
pela escola; Observar a entrada e a saida de pessoas nas dependéncias
da unidade escolar, prestando informacdes e efetuando
encaminhamentos, examinando autorizacbes, para garantir a
seguranca do local; Comunicar imediatamente a autoridade superior
quaisquer irregularidades encontradas; Contatar, quando necessario,
drgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;
Percorrer sistematicamente as dependéncias da unidade escolar e
areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portGes e outras vias
de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que lhe
parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas;
Executar outras tarefas correlatas.

Secretario Escolar

Executar tarefas relativas a anotacgao, redacdo, digitacdo e organizacdo
de documentos e outros servigos da Secretaria, como recepgao,
matriculas, registro de compromissos e informagOes; Redigir atas;
Redigir a correspondéncia e documentos de rotina, obedecendo os
padrées estabelecidos de forma e estilo para assegurar o
funcionamento do sistema de comunicacdo interna e externa;
Conhecer e aplicar os principios e normas que regem a administracdo
escolar em seus aspectos administrativos, garantindo a transparéncia
de procedimentos; Conhecer as normas regimentais basicas para as
escolas municipais e o regimento da escola, garantindo a aplicacdo, em
especial no que diz respeito a escrituragdo da vida escolar dos alunos
e a regularizacdo da vida funcional de todos os servidores da escola;
Consultar, interpretar e aplicar a legislacdo especifica para o exercicio
do cargo; Elaborar e providenciar a divulgacdo de editais, comunicados
e instrucdes relativas as atividades escolares; Recepcionar as pessoas
gue se dirigem ao seu setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem
tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as
informacdes desejadas; Fazer requisicdes de material de expediente,
registro e distribuicdo de materiais e outras tarefas correlatas;
Preencher o mapa da merenda e o boletim de frequéncia dos
funciondrios da unidade; Assessorar o Diretor nas demandas que
forem necessarias; Corresponsavel pelo inventario da unidade escolar
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em conjunto com o diretor; Secretariar o conselho escolar e
agremiacOes de pais e funcionarios buscando zelar pelo correto
preenchimento de informacGes e documentos. Ficar responsavel por
todas as atividades de secretaria e corresponsavel com o Diretor pelo
funcionamento da parte documental, administrativa e financeira da
unidade escolar. Realizar o preenchimento do Censo Escolar; Executar
todas as rotinas pertencentes ao bom desempenho da secretaria
escolar, realizando langamentos que sdo pertinentes em documentos
oficiais da instituicdo e do sistema de gestdo escolar disponibilizado
pela secretaria da escola. Executar outras atividades correlatas.

Técnico em Eletrotécnica

Executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servicos de
manutencdo e reparo de equipamentos eletroeletrénicos, instalages
elétricas prediais, de distribuicdo e iluminacdo publica, bem como
conduzir e treinar as respectivas equipes; Prestar assisténcia técnica e
assessoria no estudo de viabilidade e desenvolvimento de projetos
elétricos ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliacdo, exercendo
dentre outros, as seguintes atividades: Responsabilizar-se pela
elaboracdo, execucdo e inspecdo de projetos de instalagGes elétricas
residenciais, prediais e industriais; Elaborar, executar e inspecionar
instalacGes elétricas de centros de transformacdo, subestacdes, redes
de transmissdo, distribuicdo e de iluminagdo publica; Manutengdo em
pequenas maquinas elétricas, tais como: transformadores e motores
elétricos; Coordenar e executar manobras programadas e de
emergéncia no sistema elétrico; gerenciar as informagdes originadas
pelo sistema supervisor decidindo sobre as acBes necessarias a
manutencdo do fornecimento e da qualidade da energia e distribuindo
atividades as equipes de operacdo do sistema elétrico; Analisar as
ocorréncias, coordenando e/ou executando a recomposi¢cdo do
sistema elétrico; e, executar atividades de operacdo e investigacdo no
sistema elétrico. Realizar e orientar trabalhos de inspecdo, ensaios,
manuten¢cdo e montagem de materiais e equipamentos. Operar
sistemas elétricos. Fiscalizar servicos de manutengdo e construcdo de
redes de distribuicdo. Executar atividades inerentes a programacao de
manobras, desligamentos, geracdo e analise de relatérios. Efetuar
medi¢cGes e outras operagbes para subsidiar trabalhos de
planejamento relativos a qualidade da energia do sistema elétrico.
Preparar estimativas de quantidade e custo de materiais para
elaboracdo do programa de obras. Efetuar levantamento cadastral
para atualizar, auditar e manter os registros georeferenciados.
Executar outras atividades de técnico em eletrotécnica. Elaborar
documentacdo e prestar assessoramento técnico. Orientar e observar
normas e procedimentos técnicos e de segurangca no trabalho.
Coordenar equipes de trabalho. Ministrar treinamento. Dirigir veiculo
da Empresa transportando equipe e material de trabalho e
responsabilizando-se por sua manutencdo. Executar outras tarefas
correlatas.

Técnico em Enfermagem

Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizacdo dos servicos
e cuidados de enfermagem, de acordo com os planos estabelecidos
pelo enfermeiro, transmitindo instru¢des e acompanhando a
realizacdo das atividades; Participar no planejamento, programacao da
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assisténcia, orientacdo e supervisdo das atividades de enfermagem;
Prestar cuidados de enfermagem, atuando na prevencao e controle
das doengas transmissiveis em geral e programas de vigilancia
epidemioldgica; Executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto
as privativas do enfermeiro; Participar nos programas e nas atividades
de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e auto risco, de higiene e
seguranca do trabalho, bem como de acidentes e doencgas
profissionais; Preparar e administrar medicamentos via oral, e
parenteral aos pacientes, conforme prescricdo médica, registrando no
prontuario e comunicando a equipe de salde sinais e sintomas
apresentados; Integrar a equipe de saude, participando das atividades
de assisténcia integral a saude do individuo, da familia e da
comunidade; Controlar, distribuir e ministrar medicamentos, via oral e
parenteral aos pacientes; Executar atividades de lavagem, desinfeccdo
e esterilizacdo de materiais, instrumentos e equipamentos de acordo
com método adequado para cada tipo de esterilizagdo; Atuar na
prevencdo e controle sistematicos de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude; Auxiliar na
organizacao de arquivos, envio e recebimento de documentos,
pertinentes a sua 4rea de atuacdo para assegurar a pronta localizacdo
de dados; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execug¢do dos
servicos; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranca; Zelar pela guarda, conservacao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho; Manter-se atualizado em
relacdo as tendéncias e inovagdes tecnolégicas de sua area de atuagao
e das necessidades do setor/departamento; Executar outras tarefas
correlatas.

Técnico em Higiene Dental

Sob a supervisdao do odontdlogo, realizar procedimentos preventivos,
individuais ou coletivos, nos usuarios para o atendimento clinico,
como escovagao supervisionada, evidenciagdo de placa bacteriana,
aplicacdo topica de fluor, selantes, raspagem, alisamento e polimento,
bochechos com fluor, entre outros; Realizar procedimentos reversiveis
em atividades restauradoras, sob supervisdo do cirurgidao dentista;
Cuidar da manutengcdo e conservacdo dos equipamentos
odontoldgicos; Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos
da equipe de saude da familia no tocante a saude bucal; Executar
outras tarefas correlatas.

Técnico em Informatica

Participar do projeto, desenvolvimento, implantacdo e da
documentacdo no que se refere ao desenvolvimento de
sistemas/programas de computador; Instalar e configurar softwares e
hardwares, orientando os usudrios nas especificagcdes e comandos
necessarios para sua utilizacdo; Organizar e controlar os materiais
necessarios para a execucdo das tarefas de operacdo, ordem de
servico, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias e
demais recursos que se fizerem necessarios; Executar ou promover
planos de manutengdo preventiva e corretiva necessarias a
conservagdo dos equipamentos, dos programas, das redes de
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computadores, dos sistemas operacionais e outros materiais utilizados
na area de atuacdo, acompanhando-as, quando a cargo de terceiros;
Planejar, implantar e gerenciar redes de computadores e programas,
depurando estes, se necessario; Preparar, operar, manipular,
acompanhar e verificar os resultados dos processamentos de rotinas
ou de programas de aplicacGes; Elaborar relatérios dos trabalhos
realizados e resultados obtidos a fim de avaliar as politicas aplicadas;
Manter a malha de dispositivos conectados ativa e operacional;
Notificar e informar aos usudrios do sistema ou ao analista de
informdtica, sobre qualquer falha ocorrida; Executar o suporte técnico
necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
com substituicdo, configuragdo e instalagdo de mddulos, partes e
componentes; Administrar cdpias de seguranga, impressdo e
seguranca dos equipamentos em sua drea de atuac¢do; Controlar o
fluxo de atividades, preparacdo e acompanhamento da fase de
processamento dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento
de redes de computadores; Elaborar, atualizar e manter a
documentacdo técnica necessaria para a operacdo e manutencdo das
redes de computadores; Controlar e zelar pela correta utilizagcdo dos
equipamentos; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Ministrar treinamento em area de seu conhecimento;
Desempenhar outras atividades correlatas.

Técnico em Laboratoério

Fazer coleta de amostras e dados em laboratério ou em atividades de
campo; elaborar andlise de materiais e substancias em geral,
utilizando métodos especificos para cada caso; Efetuar registros das
andlises realizadas; Preparar reagentes, pecas, e outros materiais
utilizados em experimentos; Auxiliar na elaboracdo de relatérios
técnicos e na computacdo de dados estatisticos, reunindo os
resultados dos exames e informacgdes; Dispor os elementos biolégicos
em local apropriado e previamente determinado, montando-os de
modo a possibilitar a exposicdo cientifica dos mesmos; Zelar pela
limpeza e conservacdo de vidrarias, bancadas e equipamentos em
geral dos laboratdrios; Controlar o estoque de material de consumo
dos laboratdrios; Executar outras tarefas correlatas.

Técnico em Seguranga do
Trabalho

Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho,
investigando riscos e causas de acidentes e analisando esquemas de
prevencdo para garantir a integridade dos servidores e dos bens
publicos; Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos municipais,
observando as condig¢es de trabalho para determinar fatores e riscos
de acidentes, tomando todas as providéncias necessarias para eliminar
as situacoes de riscos; Distribuir equipamentos de protec¢ao individual
(EPI) e determinar a utilizacdo pelo servidor; Estabelecer normas e
dispositivos de seguranca para prevenir acidentes; Inspecionar
extintores e equipamentos de prote¢do contra incéndio; Investigar
acidentes examinando as condicdes da ocorréncia; Registrar
irregularidades ocorridas anotando em formularios proéprios e
elaborando estatisticas de acidentes; Avaliar os casos de acidente do
trabalho, acompanhando o acidentado para recebimento de
atendimento médico adequado; Instruir os servidores sobre normas
de seguranga, promovendo campanhas, palestras e outras formas de
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treinamento com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e
higiene do trabalho, bem como para informar e conscientizar o
servidor sobre atividades insalubres, perigosas e penosas, fazendo o
acompanhamento e avaliacdo das atividades de treinamento e
divulgacdo; Orientar o desenvolvimento de habitos de prevencdo de
acidente, conforme normas técnicas e operacionais implantadas pela
SMS; Pesquisar e analisar as causas de doengas ocupacionais e as
condi¢cbes ambientais em que ocorreram, tomando as providéncias
exigidas em lei, visando evitar sua reincidéncia, bem como corrigir as
condigBes insalubres causadoras dessas doencas; Supervisionar os
servicos de cantina, vigilancia e portaria, visando garantir o bom
atendimento ao publico interno e visitantes; Elaborar planos para
controlar efeitos de catastrofes, criando as condi¢cdes para combate a
incéndios e salvamento de vitimas de qualquer tipo de acidente;
Preparar programas de treinamento, admissional e de rotina, sobre
seguranca do trabalho, incluindo programas de conscientiza¢do e
divulgacdo de normas e procedimentos de seguranca, visando ao
desenvolvimento de uma atitude preventiva nos servidores quanto a
seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

ATIVIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL

Agente Administrativo Atender o publico em geral, pessoalmente ou por telefone,
prestando orientagdes e realizando encaminhamentos; Orientar os
servidores quanto as normas disciplinares e as rotinas de
funcionamento do setor; Manter organizados e atualizados os
arquivos e seus controles; Executar atividades pertinentes a area de
pessoal como frequéncia, férias, beneficios, calculos, cadastro e
outras; Elaborar e digitar planilhas e correspondéncias; Atualizar
tabelas e quadros demonstrativos; Emitir relatdrios e listagens;
receber e enviar correspondéncias e documentos; Cadastrar,
organizar, arquivar, consultar, elaborar e digitar, controlar e corrigir
planilhas, textos, correspondéncias, relatdrios e outros documentos;
Ler e arquivar publicagBes; Receber e dar encaminhamento as
reclamagoes; Organizar e confeccionar quadros de avisos; Relacionar
e controlar bens patrimoniais; Solicitar manutencdo predial e de
equipamentos; Receber e abrir correspondéncias; Preencher
formularios, relatdrios e outros documentos; Atualizar e manter
arquivos organizados; Acompanhar reunides de trabalho; Zelar pela
guarda e conservagdo dos equipamentos e materiais utilizados,
executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas ao seu ambiente organizacional; Executar
outras tarefas correlatas.

Atendente Infantil Colaborar nas agbes de articulagdo com as familias das criangas
assistidas nas unidades de atendimento infantil e na execucdo de
atividades pedagodgicas de aprendizado e desenvolvimento das
criancas assistidas; Executar acdes para a criacao e desenvolvimento
de habitos, habilidades e atitudes nas criancas e executar cuidados
das criancas, banho, descanso, refeicbes e higiene pessoal;
Acompanhar as criangcas que apresentam necessidades educativas
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especiais e ou de saude e controlar os horarios de banho, sono,
brincadeiras e atividades pedagdgicas das criangas; Organizar
procedimentos de atendimento direto as criangas e promover
atividades recreativas e de aprendizagem para atendimento as
criangas assistidas, sob orientacdo de técnicos especializados;
Promover atividades recreativas diversificadas, visando ao
entretenimento, a integracao social; Executar outras atribuicGes
correlatas.

Eletricista Executar servicos de instalacGes de circuitos elétricos, tais como:
montar, colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixas de fusivel,
tomadas e interruptores, calhas, bocais para lampada e outros;
Instalar, reparar e manter sistemas de rede elétrica em prédios,
obras, vias e demais logradouros publicos, efetuando
periodicamente os devidos testes necessarios; Executar servigos de
manuten¢do da iluminagdo das vias e demais logradouros publicos,
reparando ou substituindo unidades danificadas; Instalar, reparar ou
substituir  fusiveis, disjuntores, relés, bobinas, exaustores,
amperimetros, reatores, resisténcias, painéis de controle e demais
equipamentos elétricos; Instalar e reparar linhas de alimentacdo,
reostatos, motores de correntes alternadas e continuas, chaves
térmicas, magnéticas e automaticas; executar pequenos servigos
elétricos; Executar outras atividades correlatas de mesma natureza
e grau de complexidade.

Recepcionista Recepcionar os municipes, fornecedores e visitantes dos drgdos
municipais, procurando identifica-los, averiguando suas pretensées,
para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados
e encaminha-los as pessoas ou setores procurados. Atender o
visitante e demais cidaddos, indagando suas pretensdes, para
informa-lo conforme seus pedidos; atender chamadas telefénicas,
manipulando telefones internos ou externos de disco ou botao, para
prestar informac¢Ges e anotar recados; registrar as visitas e os
telefonemas atendidos, anotando dados pessoais ou comerciais do
contribuinte ou visitante, possibilitando o controle dos
atendimentos diarios. Preencher e marcar consultas, atendimentos,
entrevistas em formuldrios e fichas préprias e especificas, organizar
a triagem dos que buscam o atendimento, facilitar a localizacdo e
possibilitar acompanhamento dos servigos por parte dos atendidos,
manter em ordem todo o servico de forma organizada e de facil uso,
manter cordialidade, bom trato, arquivos de documentos e outros,
emitir encaminhamentos devidamente autorizados; Executar outras
tarefas correlatas.

ATIVIDADES DE NIVEL ELEMENTAR

Artifice de Copa e Cozinha Executar, sob supervisdo, atividades de limpeza e conservagao nas
dependéncias e objetos da copa e cozinha, preparando e servindo
café e lanche aos servidores do Municipio; Auxiliar no controle e
estoque de alimentos e gas, alertando a chefia quanto a possiveis
falhas; Zelar pela conservacao e guarda dos aparelhos e materiais
utilizados na execucdo de suas tarefas; Auxiliar as merendeiras no
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preparo das refeicdes da rede municipal de ensino. Executar outras
tarefas correlatas.

Auxiliar de Servigos Gerais

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas
dependéncias internas e externas da Unidade, bem como servicos de
entrega, recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os
materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente
definidas; Efetuar a limpeza e conservacdo de utensilios, médveis e
equipamentos em geral, para manté-los em condi¢cbes de uso;
Executar atividades de copa; Auxiliar na remogdo de moveis e
equipamentos; Separar os materiais recicldveis para descarte
(vidraria, papéis, residuos laboratoriais); Atender ao telefone, anotar
e transmitir informacgées e recados, bem como receber, separar e
entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais;
Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;
Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais
provenientes do seu local de trabalho; Controlar o estoque e sugerir
compras de materiais pertinentes de sua drea de atuagao; Zelar pela
guarda e conservagao, manutenc¢ado dos equipamentos utilizados no
trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

Borracheiro

Executar servicos de borracharia, como trocar pneus de veiculos,
maquinas e caminhdes, recauchutar pneumaticos, vulcanizar
camaras de ar, trocar valvulas e colocar manchodes. Verificar as
condicdes de conservagdo dos pneus dos veiculos que comp&em a
frota municipal; Realizam manutencao de equipamentos, montagem
e desmontagem de pneus, calibragem e balanceamento. Fazer o
controle da vida util e utilizacdo do pneu, Efetuar programacdo
preventiva, acompanhar manuteng¢des externas. Efetua conserto de
pneus a frio e a quente. Reparam cdmara de ar e balanceiam
conjunto de roda e pneu. Prestam socorro aos veiculos da frota
municipal, na zona urbana e rural. Cuidar o posto de trabalho,
limpando e organizando o espaco fisico e recursos materiais sob sua
responsabilidade durante o turno, com a finalidade de assegurar a
ordem e a vida util satisfatéria dos equipamentos. Zelar pela saude,
seguranca e meio ambiente pessoal e dos alheios, atentando-se
constantemente para operagdes perigosas com riscos de acidentes,
bem como utilizando equipamento de protegao individual , quando
necessario, a fim de manter a integridade fisica prépria e a de
terceiros. Atuar na execugdo/apoio na mecanica basica. Solicitar a
orientac¢do do superior imediato, quando do surgimento de duvidas
atinentes ao desenvolvimento das tarefas, contribuindo desta forma
para a eficacia do trabalho. Participar de treinamentos e seminarios
que propiciem o aprimoramento e o aperfeicoamento do
conhecimento no préprio setor de atuacdo ou cargo exercido,
objetivando a melhoria continua, bem como o desenvolvimento
profissional e pessoal. Prestar atendimento e realizar outras
atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido,
conforme orientac¢do e/ou solicitacdo do superior imediato.

Carpinteiro

Planejar trabalhos de carpintaria, preparar canteiro de obras e
montar férmas metalicas; Confeccionar formas de madeira e forro
de laje (painéis), construir andaimes e protecdo de madeira e
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estruturas de madeira para telhado; Montar portas e esquadrias;
Finalizar servicos, como desmonte de andaimes, limpeza e
lubrificacdo de formas metalicas, selecdo de materiais reutilizaveis,
armazenamento de pegas e equipamentos. Executar outras tarefas
correlatas.

Coletor de Lixo

Realizar coleta de lixo domiciliar, industrial e entulhos, realizar a
coleta seletiva, acompanhar o lixo até seu destino final cuidando
também da sua deposicdo de acordo com as leis vigentes, bem como
outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico
imediato.

Coveiro

Preparar a sepultura, escavando a terra e escavar as paredes da
abertura, ou retirar a ldpide e limpar o interior das covas ja
existentes, para o sepultamento; auxiliar na coloca¢do do caixao,
manipular as cordas de sustentagdo, para facilitar o posicionamento
do mesmo na sepultura; fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e
cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a inviolabilidade do
tumulo. Efetuar a limpeza e conservacgdo de jazigos e do cemitério,
realizando, inclusive, a capina. Auxiliar a transportar caixdes e a
exumar cadaveres. Zelar pelo seu material de trabalho e pelo
patrimonio  publico, desempenhar atividades correlatas.
Competéncias Comportamentais: Assiduidade, disciplina,
produtividade, responsabilidade, qualidade de trabalho,
cooperacdo, sociabilidade, autodesenvolvimento, iniciativa,
organizagao.

Gari

Coletar residuos domiciliares, residuos sélidos de servigos de saude
e residuos coletados nos servicos de limpeza e conservacao de areas
publicas; Preservar as vias publicas, varrendo calcadas, sarjetas e
calcaddes; Acondicionar o lixo para que seja coletado e encaminhado
ao aterro sanitario; Zelar pela seguranca das pessoas sinalizando e
isolando areas de trabalho; Trabalhar com seguranca, utilizando
equipamento de protecdo individual e promovendo a seguranca
individual e da equipe; Executar outras tarefas correlatas.

Lavador de veiculos

Executar tarefas de lavagem dos veiculos, removendo pd e outros
detritos na parte interna e externa, utilizando maquinas
pneumaticas e aspiradores de pd, escovas e materiais similares.
Suspender os veiculos, através de elevadores, para a limpeza das
partes inferiores. Lavar a lataria, vidros e outras partes necessarias
do veiculo utilizando equipamento e material apropriado. Efetuar
polimento da estrutura metdlica dos veiculos. Controlar o estoque
de material de limpeza, bem como a periodicidade da lavagem dos
veiculos. Cuidar do posto de trabalho, limpando e organizando o
espaco fisico e recursos materiais sob sua responsabilidade durante
o turno, com a finalidade de assegurar a ordem e a vida util
satisfatdria dos equipamentos. Zelar pela saude, seguranca e meio
ambiente pessoal e dos alheios, atentando-se constantemente para
operacodes perigosas com riscos de acidentes, bem como utilizando
equipamento de protec¢do individual, quando necessaério, a fim de
manter a integridade fisica propria e a de terceiros. Solicitar a
orientagdo do superior imediato, quando do surgimento de duvidas
atinentes ao desenvolvimento das tarefas, contribuindo desta forma
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para a eficacia do trabalho. Prestar atendimento e realizar outras
atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido,
conforme orientac¢do e/ou solicitacdo do superior imediato.

Lubrificador

Monitorar o desempenho de maquinas e equipamentos, realizando
inspecdes preventivas, identificando anomalias e solicitando
manutencgdes; Verificar a ocorréncia de impurezas em lubrificantes e
retirando amostra para analise; Preencher relatdrios e registros de
ocorréncias, elaborando planos de lubrificagdo; Identificar
necessidade de melhorias nos processos, avaliar histdrico. Ter
conhecimentos de 6éleos lubrificantes e planos de lubrificacao.
Lubrificar maquinas e equipamentos, selecionando material de
limpeza e ferramentas para lubrificacdo, retirando excesso de
lubrificantes e liberando maquinas e equipamentos lubrificados;
Cuidar do posto de trabalho, limpando e organizando o espaco fisico
e recursos materiais sob sua responsabilidade durante o turno, com
a finalidade de assegurar a ordem e a vida util satisfatéria dos
equipamentos. Zelar pela saude, seguranca e meio ambiente pessoal
e dos alheios, atentando-se constantemente para operagoes
perigosas com riscos de acidentes, bem como utilizando
equipamento de protecdo individual , quando necessario, a fim de
manter a integridade fisica propria e a de terceiros. Solicitar a
orientagdo do superior imediato, quando do surgimento de duvidas
atinentes ao desenvolvimento das tarefas, contribuindo desta forma
para a eficacia do trabalho. Prestar atendimento e realizar outras
atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido,
conforme orientac¢do e/ou solicitacdo do superior imediato.

Mecanico

Realizar atividades de natureza qualificada envolvendo tarefas
relacionadas a mecanica em geral, de veiculos, maquinas auxiliares,
aparelhos e instrumentos e em geral equipamento rodoviario, lendo
e interpretando desenhos, manuais, catdlogos técnicos,
identificando pecas e defeitos nos diversos conjuntos, lendo também
aparelhos de medicdo; Executar outras tarefas correlatas.

Merendeira

Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo
de merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as
normas e instrucdes estabelecidas; Informar quando houver
necessidade de reposicdo de estoque de alimentos e de utensilios;
Selecionar os alimentos necessarios ao preparo das refeicdes,
separando-os e pesando-os de acordo com o cardapio do dia, para
atender aos programas alimentares e carddpio previamente
enviados pelos Nutricionistas; Preparar as refeicdes dos alunos;
Manter rigorosa higiene pessoal e zelar para que sua auxiliar
também a mantenha; Executar outras atividades correlatas.

Motorista

Comum a todos os motoristas: Conduzir automoveis, caminhdes e outros
veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; Zelar pelo
patrimonio a que lhe for confiado; Obedecer as leis de transito;
Transportar passageiros e cargas; Transportar e entregar correspondéncia
ou carga que lhe for confiada; Conhecer a malha viaria local; Auxiliar no
carregamento e descarregamento do veiculo e em outras tarefas quando o
veiculo ndo estiver em movimento; Zelar pela conservagao do veiculo que
Ihe for entregue, mantendo-o em boas condi¢des de funcionamento; Fazer
reparos de emergéncia; Comunicar ao chefe imediato, as anomalias
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verificadas no funcionamento do veiculo; Inspecionar o veiculo antes da
saida, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, agua e
6leo, testando freios e parte elétrica; Providenciar o abastecimento de
combustivel, dleo e agua; Preencher e apresentar ao setor competente os
boletins de servico; antecipar manobras de outros condutores; buscar
local seguro em caso de perigo; checar indicagbes dos instrumentos
do painel; destravar portas do veiculo apenas em local seguro;
desviar de obstaculos; detectar problemas mecéanicos; evitar
arrancadas bruscas; evitar paradas bruscas; identificar sinais
sonoros, luminosos e visuais; isolar veiculo em caso de emergéncia
ou situagGes anormais; realizar ultrapassagens seguras; reduzir
velocidade em caso de chuva ou neblina; acomodar ocupantes no
veiculo; alterar itinerdrio em caso de situagdes de risco ou
emergéncia; auxiliar deficientes, gestantes, idosos e criangas no
embarque e desembarque; calcular distancia do local de destino;
calcular tempo de chegada ao destino; liberar embarque e
desembarque em local seguro e permitido; utilizar software de
navegacao; Conferir calibragem dos pneus, bem como seu respectivo
estado; Conferir e gjustar bancos, retrovisores, limpadores, lanternas
e luzes necessdrios. Recolher o veiculo apds o servico, deixando- o
estacionado e fechado corretamente; verificar equipamentos de
comunicac¢do; Eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo. Ter
disponibilidade para atuar em hordrios alternativos ou diferentes
dos habituais dentro de sua jornada de trabalho, como fins de
semana, feriados, em regime de plantdo e/ou sobreaviso, periodo
noturno, atendendo a necessidade do servico, de acordo com as
orientacdes recebidas pela Secretaria pertinente.

Quando a servico da Secretaria de Saude: Conduzir veiculo terrestre de
urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
Conhecer integralmente o veiculo e realizar a manutenc¢ao bdsica do
mesmo; Estabelecer contato radiofénico ou telefénico com a central
de regulacdo médica e seguir suas orienta¢des; Conhecer a
localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao
sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de saude nos gestos
basicos de suporte a vida; Auxiliar, quando necessario e possivel, o
embarque e desembarque dos passageiros; Acionar sinais sonoros e
luminosos de emergéncia; realizar manobras veiculares
emergenciais com sinais sonoros e luminosos de emergéncia ativos;
sinalizar local de ocorréncia; controlar numeracdo do lacre do
material transportado (bioldogico e de valor); cumprir ordem de
servico; definir itinerarios; devolver objetos esquecidos no interior
do veiculo; auxiliar na aplicacdo dos procedimentos de primeiros
socorros; auxiliar na conferéncia de equipamentos e materiais na
ambulancia; auxiliar na contencdo de paciente com alteragdo de
comportamento; auxiliar na imobilizacdo da regido cervical do
paciente em situacdo de trauma; auxiliar na imobilizacdo de
membros de paciente em situacdo em trauma; auxiliar na
imobilizagdo de paciente em prancha rigida para transporte; auxiliar
na montagem do equipo de soro; auxiliar na realizacdo de manobra
de desengasgo; auxiliar na realizacdo de manobras de reanimacao
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cardiopulmonar basica (rcp); auxiliar no resgate de vitimas em
situacdo de dificil acesso; conduzir maca; trocar cilindros de oxigénio
e ar comprimido em ambulancia; auxiliar na reposicdo de materiais
médico-hospitalares utilizados na ambulancia; auxiliar no teste de
equipamentos médico-hospitalares; utilizar equipamentos de
protecdo individual (epi); Possuir curso de condutor transporte
coletivo e o de condutor de ambulancia.

Quando a servico da Secretaria de Educacéo: Dirigir Onibus e similares,
acionando os comandos de marcha e direcdo e conduzindo-o no
itinerario previsto, para transportar passageiros dentro de uma
localidade ou a longa distancia; Assegurar que todos os passageiros
estejam acomodados nos seus respectivos lugares e em seguranga;
Manter a ordem e a organizagdo no transporte escolar; Ser a
autoridade dentro do transporte escolar e chamar atengdo de
funciondrios e estudantes que ndo estiverem respeitando ou
colaborando com as regras de uso do transporte e de transito;
Possuir curso de condutor de transporte de escolares.

Operador de Maquinas Leves

Operar equipamentos de arrasto, elevacao e deslocamento de
materiais, como pas carregadeiras, retroescavadeiras,
empilhadeiras, tratores e outros similares, controlando a velocidade
de tracao e freando, para movimentar diversas cargas Operar trator
de pneus ou misto, ou equipamento automotor; Executar trabalhos
de terraplanagem, de construcao ou de pavimentacdo etc; Executar
tarefas pertinentes a utilizacdo dos mesmos na area urbana e rural;
Lavrar e discar terras para o plantio; Conduzir, transportar e operar
trator agricola, arar, gradear; Vistoriar e zelar pela manutengdo do
equipamento; Executar outras tarefas correlatas.

Operador de  Maquinas
Pesadas

Conduzir e operar maquinas de grande porte, destinadas ao servico
de construgdo e conservagdo de estradas e ruas; Fazer escavagées,
terraplenagens, aterros e compressGes de solo; Zelar pela
conservagdo do veiculo que |he for entregue e outros implementos
afins, mantendo-os em boas condi¢cdes de funcionamento; Fazer
reparos de emergéncia; comunicar, a superior imediato, qualquer
anomalia verificada no funcionamento do equipamento;
Providenciar no abastecimento do combustivel, éleo e 3agua;
eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo; Auxiliar em
trabalhos de mecanica e outros semelhantes; Executar outras tarefas
correlatas.

Pedreiro

Organizar e preparar o local de trabalho na obra; construir fundagées
e estruturas de alvenaria; Aplicar revestimentos e contrapesos;
Executar tarefas relacionadas a construcdo de paredes e
componentes da construcdo civil, utilizando-se de materiais e
equipamentos adequados; Executar outras tarefas correlatas.

Pintor

Verificar e preparar superficies a serem pintadas e calcular
guantidade de materiais para pintura; Identificar, preparar e aplicar
tintas em superficies, dar polimento e retocar superficies pintadas;
Secar superficies e reparar equipamentos de pintura; Executar
outras tarefas correlatas.

Trabalhador Bragal

Carregar e descarregar veiculos em geral, transportar mercadorias e
materiais de construcao, bem como todos os demais servicos bracais
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Co NSO L I AN DD oo LA T LI O

CHEIS T AL I ZEFE= F I F

gue sejam necessarios e determinada sua execugdo por superior;
Fazer mudancas; Proceder a abertura de valas; Proceder a limpeza
de fossas; Proceder a limpeza e manutencdo de bueiros; Efetuar
servicos de capina em geral; Auxiliar em tarefas de construcao,
calcamento e pavimentagdo em geral (tapa buracos); Realizar a
pintura de guias e sarjetas; Auxiliar no recebimento, entrega,
pesagem e contagem de materiais; Auxiliar em servigos de
abastecimento, lavagem e manutencao de veiculos e equipamentos
rodoviarios; Manejar instrumentos e ferramentas agricolas, executar
servicos de lavoura e jardim; Auxiliar na aplicacdo de inseticidas e
fungicidas; Responsabilizar-se pela manutencdo e conservag¢ao do
equipamento utilizado; Condi¢des de Trabalho: o exercicio do cargo
podera exigir a prestacdo de servicos em unidades diversas, tanto na
zona urbana, quanto na zona rural do municipio. Executar outras
tarefas correlatas.

Vigilante

Vigiar e zelar pelos bens méveis e iméveis da Municipalidade; Relatar
os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata;
Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e
materiais, exigindo a necessaria identificacdo de credenciais visadas
pelo 6rgdo competente; Vistoriar rotineiramente a parte interna e
externa dos prédios municipais e o fechamento das dependéncias
internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de
seguranca estabelecidas; Realizar vistorias e rondas sistematicas em
todas as dependéncias dos prédios municipais, prevenindo situagoes
gue coloquem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos
e a seguranga dos servidores e usudrios; Ter disponibilidade para
atuar em hordrios alternativos ou diferentes dos habituais dentro de
sua jornada de trabalho, como fins de semana, feriados, em jornada
12x36 (12 horas de trabalho consecutivas por 36 horas de descanso)
ou em periodo noturno, atendendo a necessidade do servico;
Executar outras tarefas correlatas.
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